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 Responsabile   2 ISTRUTTORE DIR.- AREA ECON.-FINAN ZIARIA

 Titolo RAGIONERIA/FINANZIARIO/BILANCIO/TRIBUTI

                      OBIETTIVI SPECIFICI DA CONSEG UIRE

  RAGIONERIA/SERVIZIO FINANZIARIO
 L'attività dovrà essere incentrata sul raggiungime nto della massima
 efficienza, efficacia e speditezza possibile con  riferimento - nel rispetto
 comunque delle indicazioni e decisioni degli organ i politico/amministrativi -
  alla riduzione della spesa non avente carattere o bbligatorio nella maggior
 misura realizzabile nonché al rispetto (costante e  puntuale) delle scadenze
 fissate nel compimento della varie formalità nel r ispetto puntuale della
 vigente normativa. Dovranno essere attuate metodol ogie, eventualmente da
 formalizzarsi in proposte operative, atte a miglio rare lo svolgimento delle
 attività in relazione alle esigenze dell'utenza e del buon funzionamento
 generale dell'Ente e che consentano di raggiungere  i seguenti obiettivi:
 Ottimizzazione gestione economico - economica del personale.

 TRIBUTI E TARIFFE/PROVENTI DI BENI E SERVIZI COMUN ALI
 Gestione dei tributi "locali" e delle tariffe (int endendosi per tali quanto
 stabilito - dai competenti Organi - a titolo di co mpartecipazione degli
 utenti per i servizi pubblici resi) mediante attiv ità contraddistinta dalla
 massima efficienza ed efficacia in relazione all'o bbiettivo della verifica
 puntuale della situazione tributaria/tariffaria de i singoli contribuenti ed
 accurato controllo di eventuali fenomeni di evasio ne/elusione o comunque di
 mancati pagamenti. Metodologie, eventualmente da f ormalizzarsi in proposte
 operative, atte a migliorare lo svolgimento delle attività in relazione alle
 esigenze dell'utenza e del buon funzionamento gene rale dell'Ente. Riduzione -
  nella misura massima possibile - dei provvediment i impositivi non corretti e
  quindi soggetti a possibile annullamento/ricorso ecc..
 Monitoraggio costante delle utenze (e relative var iazioni) in relazione:
 - all'applicazione delle imposte e tasse comunali - I.M.U./TARI/TASI
 - alle tariffe ed ai proventi dei beni e servizi c omunali
 - alle scadenze delle concessioni cimiteriali.
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         ATTIVITA' DA SVOLGERE PER IL RAGGIUNGIMENT O DEGLI OBIETTIVI

 RAGIONERIA/SERVIZIO FINANZIARIO
 1) Descrizione: Gestione puntuale degli "istituti"  economico/normativi
 (stipendi, oneri riflessi, versamenti contributivi , adempimenti fiscali)
 interessanti il personale dipendente, con riferime nto anche alla attuazione
 degli istituti contrattuali di livello "centrale" e "decentrato"; attività
 complessiva riferita alla "vita lavorativa" del di pendente presso l'Ente
 (tenuta conteggi delle ferie in godimento e dei pe rmessi con rendicontazione
 al Segreteraio Comuanale dei fascicoli personali e  delle varie formalità
 interessanti i citati dipendenti).
 - Modalità esecutive: puntualità nell'erogazione d egli emolumenti periodici,
 in relazione all'evoluzione normativa, e puntualit à nell'erogazione dei
 compensi a vario titolo.
 - Tempi di realizzazione: non definibili apriorist icamente essendo riferiti
 ad un ambito temporale annuo.
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 con particolare riferimento al rispetto delle scad enze ed il compimento di
 procedure previste dalla normative vigente. Ottimi zzazione gestione tecnica
 del settore sotto il profilo quanti-qualitativo.

 2) Descrizione: gestione puntuale degli adempiment i riferiti al settore anche
  in relazione alle scadenze temporali normativamen te previsti e agli
 indirizzi dell'Amministrazione. Affidamento nel me todo di controllo della
 gestione finanziaria al fine del mantenimento degl i equilibri di bilancio con
  tempestiva comunicazione agli Organi di Governo d i situazioni rilevanti,
 formulazione di proposte atte alla riduzione della  spesa corrente non
 obbligatoria nella misura massima possibile. Liqui dazione delle fatture entro
  30 giorni dalla data di ricevimento compatibilmen te con quanto previsto
 dalla normative introdotte in materia di pagamenti  nei confronti dei
 fornitori della P.A. relativamente a: "tracciabili tà" flussi finanziari,
 richiesta del "D.U.R.C.", verifiche varie da effet tuare, TRACCIABILITA'
 FINANZIARIA ecc..
 Puntuale/sollecita emissione della reversali di in casso. Gestione I.V.A. e
 IRAP - Rapporti con la Cassa DD.PP. ed altri Enti con i quali sono stati
 assunti mutui/finanziamenti.
 Verifica e liquidazione spese derivanti da convenz ioni con altri Enti e/o
 Comuni. Predisposizioni di determinazioni per la l iquidazione di spese
 obbligatorie e/o di fatture precedentemente autori zzate (es. incarichi,
 prestazioni professionali, legali, consulenze ecc. ) Pagamento - entro i
 termini - delle fatture relative alle diverse uten ze comunali:
 ENEL/GAS/ACQUA/TELEFONO,il tutto precedentemente a utorizzato dai Respondabili
  di servizio preposti a tali attività, onde evitar e l'applicazione di
 sanzioni e/o more per ritardato versamento. Gestio ne complessiva (con
 discarico) delle spese economali. Liquidazione ann uale diritti di
 segreteria/rogito. Attivazione convenzioni "Consip " per quanto di competenza.
  Tenuta delle necessarie interlocuzioni con l'Orga no di Revisione. Assunzione
  impegni di spesa riferiti a pluralità di aree fun zionali e non esattamente
 individuabili in una in particolare (es. "gestione " personale volontario,
 messa a disposizione di mezzi che consentono il ra ggiungimento del cimitero
 della località Cornegliano - unico di pertinenza c omunale - dalla fraz. Muzza
  in occasione di funerali). Controllo della contab ilità/futturazione dei
 carburanti relativiagli automezzi ed attrezzature comunali con relativa
 gestione dello stanziamento di spesa. Predisposizi one rendiconti degli
 "agenti contabili". Liquidazione delle spese risul tanti da impegni già
 assunti a seguito di contratto per fornitura e/o s ervizi pluriennali.
 Liquidazione spese obbligatorie - liquidazione ind ennità amministratori
 comunali e gettoni di presenza consiglieri comunal i.
 - Modalità esecutive: costante aggiornamento profe ssionale, tempestività
 nell'effettuazione dei pagamenti dei fornitori a s eguito emissione dei
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 relativi documenti contabili e delle rate contratt uali.
 - Tempi di realizzazione: riferita a tutto l'arco dell'anno;
 - Indicatori: realizzazione degli obiettivi genera li e peculiari prefissati
 con particolare riferimento al rispetto delle scad enze per la redazione degli
  atti o il compimento di procedure.

 TRIBUTI E TARIFFE/PROVENTI DI BENI E SERVIZI COMUN ALI
 1) Descrizione: attività di costante e puntuale ag giornamento degli
 utenti/contribuenti.
 - Modalità esecutiva:  costante interscambio infor mativo con gli altri
 settori comunali (Anagrafe, ufficio "sociale" e "s colastico", vigilanza
 urbana e tecnico), nonchè con altri Enti della P.A . (Autorità scolastiche,
 Consorzio Lodigiano per i servizi alla persona, Ag enzia delle entrate -
 Agenzia del territorio ecc.). Peculiare e costante  attività di informazioni
 alla cittadinanza in ordine alle modalità di appli cazioni delle nuove imposte
  e tasse comunali con attività di "supporto/aiuto vario" nella (eventuale)
 predisposizioni dei modelli di versamento e delle dichiarazioni relative alle
  imposte I.M.U./TARI/TASI con eventuale supporto d i "Patronati sindacali" o
 similari.

 2) Descrizione: Verifica delle posizioni dei contr ibuenti in ordine al
 corretto pagamento dei diversi tributi, dalle tari ffe applicate e dei canoni
 convenuti ed eventuale (successiva) determinazione  degli opportuni
 provvedimenti che si rendessero necessari (richies ta di chiarimenti - notizie
  - questionari ecc.).
 - Modalità esecutive: Attività di controllo, anche  a mezzo delle opportune
 verifiche "catastali", delle dichiarazioni e versa menti effettuati dai
 contribuenti in stretta collaborazione e con attiv azione di appositi
 accordi/convenzioni con Società specializzate. Ott imizzazione dell'attività
 di liquidazione ed accertamento. Constante interlo cuzione per garantire
 all'Ente l'incasso di tariffe e compartcipazione v arie da parte degli utenti.
  Attività di supporto nei confronti dei contribuen ti in occasione della
 presentazione e compilazione di dichiarazione e/o versamenti relativi a
 tributi comunali (I.M.U. ecc.). Puntuale pubbliciz zazione delle scadenze
 previste per i diversi tributi sia attraverso mani festi che aggiornamenti del
  sito web comunale. Predisposizione, stampa e cons egna della modulistica per
 la raccolta dati (denunce) necessaria per la racco lta/banca dati IUC (nelle
 sue articolazioni imu-tasi e tari) attraverso la s truttura tributaria
 dell'Ente. Predisposizione e stampa nonchè imbusta mento modulo Tari. La
 consegna ai contribuenti dovrà avvenire con conseg na diretta al contribuente
 e/o  mediante società specializzata esterne al fin e di ridurre il (già
 rilevantissimo) "carico di lavoro" complessivo del l'Ufficio e sgravare la
 Polizia Locale  (che si intende utilizzare massima mente sul "controllo del
 territorio") dalle attività di consegna.
 L'iquidazione ed accertamento dei tributi comunali  in collaborazione e
 supporto di Società specializzate. Attività di ges tione annuale
 del'I.M.U.TARI/TASI.
 - Tempi di realizzazione: Entro il 31.12.2017 e co munque non oltre i termini
 (eventualmente) normativamente fissati per le dive rse attività/ambiti
 riferiti all'Area.
 - Indicatori: realizzazione degli obiettivi genera li e peculiari prefissati,
 con particolare riferimento al rispetto delle scad enze e l'esatto compimento
 di procedure per la redazione degli atti e la gest ione complessiva delle
 attività; il tutto anche con riferimento all'attiv azione dei necessari
 controlli e provvedimenti di riscossione anche coa ttiva. Grado di
 soddisfazione dell'utenza in riferimento al suppor to informativo - valutabile
  anche empiricamente.

 Gestione indirette del Servizio Pubbliche affissio ni - Servizio Imposta
 pubblicità.
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 3) Descrizione: si riconferma la gestione indirett a del servizio affissioni
 (concessione in scadenza nel 2017. La struttura do vrà occuparsi della
 trasmissione di atti relativi a tariffe, segnalazi oni, ecc. in collaborazione
  con i dipendenti addetti della Società per la zon a. Per quanto riguarda il
 T.O.S.A.P. si effettua la gestione diretta.
 - Modalità esecutive: organizzazione del servizio per la riscossione della
 suddettaTOSAP gestito direttamente dall'Ufficio Co munale competente.
 - Tempi di realizzazione: non oltre i termini norm ativamente fissati
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati,
  con particolare riferimento all'effettività degli  incassi e l'attivazione -
 nel rispetto delle scadenze e dell'esatto compimen to di procedure - dei
 necessari controlli e provvedimenti di riscossione  anche coattive. Grado di
 soffisfazione dell'utenza, in riferimento al suppo rto informativo, valutabile
  anche empiricamente.
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                          RISORSE UMANE ASSEGNATE

 n.2 dipendenti a tempo pieno di cui n.1 addetto al  60% alle attività
 dell'Area.
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                        RISORSE STRUMENTALI ASSEGNA TE

 Personal computer ed apparecchiature varie per il lavoro d'ufficio.
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                     DATI STRUTTURALI DEI SERVIZI F ORNITI
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 Responsabile   2 ISTRUTTORE DIR.- AREA ECON.-FINAN ZIARIA
ÏÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCap. Â Descrizione                                      Â                 Â  Â                Â                Â                Â
ÂArt. Â                                                  Â                 Â  Â Previsioni 2017Â Previsioni 2018Â Previsioni 2019Â
Â     Â                                                  Â Prev.Def. 2016  Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  100ÂGETTITO I.C.I. ARRETRATO                          Â                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1Â          (a tutto il 2011 per aree fabbricabili) Â                 ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  1.01.01.08                               Â       10.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  106ÂI.U.C. - IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA (I.M.U.)      Â                 ÂCPÂ      282.987,46Â      289.000,00Â      295.000,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ      280.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  1.01.01.06                               Â      328.604,95 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  106ÂIMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA (I.M.U.)               Â                 ÂCPÂ       10.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    2Â          RECUPERO EVASIONE DAL 2012 parte (e partÂ                 ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  1.01.01.06                               Â        5.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  106ÂIMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA (I.M.U.)               Â                 ÂCPÂ       30.000,00Â       10.000,00Â       10.000,00Â
Â    3Â          saldo anno precedente                   Â                 ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  1.01.01.06                               Â       54.600,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  140ÂADDIZIONALE COMUNALE IRPEF                        Â                 ÂCPÂ      259.477,00Â      260.000,00Â      260.000,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ      250.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  1.01.01.16                               Â      244.460,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  144ÂENTRATE DERIVANTI DAL 5 PER MILLE DEL GETTITO IRPEÂ                 ÂCPÂ        3.000,00Â        3.000,00Â        3.000,00Â
Â    1ÂF                                                 Â                 ÂCSÂ        3.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  1.01.01.99                               Â            0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  145ÂI.V.A. SU SERVIZI IN CONCESSIONE                  Â                 ÂCPÂ        5.500,00Â        5.500,00Â            0,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ        5.500,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  1.01.01.99                               Â            0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  215ÂT.O.S.A.P.                                        Â                 ÂCPÂ        5.000,00Â        5.000,00Â       10.000,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ        5.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  1.01.01.52                               Â        3.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  230ÂTARSU/TARES RECUPERO ANNO 2013                    Â                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    2Â          ACC.EQUITALIA/ACCCERTAM. DIR.PER SALDO  Â                 ÂCSÂ        5.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  1.01.01.51                               Â            0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  231ÂI.U.C. (TARI - TASSA RIFIUTI EX TARES)            Â                 ÂCPÂ      411.948,87Â      351.181,06Â      351.181,06Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ      401.181,06Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  1.01.01.51                               Â      401.191,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  232ÂI.U.C. (TASI - TASSA SUI SERV. INDIV.)            Â                 ÂCPÂ      125.545,05Â      125.000,00Â      125.000,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ      124.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  1.01.01.76                               Â      137.183,50 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  235ÂGETTITO TASSE COMUNALI ARRETRATE: TARI            Â                 ÂCPÂ       15.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1Â          ACCERTAM./COATTIVO                      Â                 ÂCSÂ       15.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  1.01.01.99                               Â       15.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  325ÂFONDO SOLIDARIETA' GIA' FONDO SPERIM. DI RIEQUILIBÂ                 ÂCPÂ      200.533,32Â      190.000,00Â      185.000,00Â
Â    1ÂRIO                                               Â                 ÂCSÂ      200.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  1.03.01.01                               Â      195.121,21 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   2 ISTRUTTORE DIR.- AREA ECON.-FINAN ZIARIA
ÏÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCap. Â Descrizione                                      Â                 Â                   Â                Â                Â
ÂArt. Â                                                  Â                 Â  Â Previsioni 2017Â Previsioni 2018Â Previsioni 2019Â
Â     Â                                                  Â Prev.Def. 2016  Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  325ÂFONDO SOLIDARIETA' GIA' FONDO SPERIM. DI RIEQUILIBÂ                 ÂCPÂ      189.800,09Â      185.000,00Â      180.000,00Â
Â    2ÂRIO       RISTORO MINORI INTROITI  IMU E TASI ANNOÂ                 ÂCSÂ      200.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  1.03.01.01                               Â      188.324,74 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  420ÂCONTRIBUTO DELLO STATO PER IL FINANZIAMENTO DEL BIÂ                 ÂCPÂ       11.847,59Â       11.847,59Â       11.847,59Â
Â    1ÂLANCIO    CONTR.MINOR GETTITO IMU                 Â                 ÂCSÂ       11.847,59Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  2.01.01.01                               Â       11.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  691ÂDIVIDENDI DI SOCIETA' PARTECIPATE                 Â                 ÂCPÂ          500,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ          500,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.04.02.03                               Â            0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  740ÂCANONE SERVIZIO PUBBLICITA' E PUBBLICHE AFFISSIONIÂ                 ÂCPÂ       85.000,00Â       85.000,00Â       85.000,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ       85.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.02.01                               Â       85.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1135ÂINTERESSI ATTIVI DIVERSI                          Â                 ÂCPÂ           50,00Â           50,00Â           50,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ           50,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.03.03.04                               Â          100,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1140ÂINTERESSI ATTIVI SU GIACENZE PRESSO LA TESORERIA PÂ                 ÂCPÂ        1.000,00Â          500,00Â          300,00Â
Â    1ÂROVINCIALE                                        Â                 ÂCSÂ        1.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.03.03.03                               Â          500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1395ÂINTROITI E RIMBORSI DIVERSI                       Â                 ÂCPÂ        2.000,00Â        2.000,00Â        7.000,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ        2.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.05.99.99                               Â        2.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1396ÂENTRATA PER IVA DA FORNITORI ART.17 TER DPR 633/72Â                 ÂCPÂ        1.000,00Â        1.000,00Â        1.000,00Â
Â    1Â          COMMERCIALE                             Â                 ÂCSÂ        1.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.02.01                               Â        1.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1420ÂINTROITO RELATIVO AL SERVIZIO DI TESORERIA COMUNALÂ                 ÂCPÂ        1.500,00Â        1.500,00Â        1.500,00Â
Â    1ÂE                                                 Â                 ÂCSÂ        1.500,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.05.99.99                               Â        1.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1435ÂRIMBORSO IVA A CREDITO                            Â                 ÂCPÂ       14.000,00Â       10.000,00Â       10.000,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ       14.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.05.02.02                               Â            0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 2000ÂANTICIPAZIONI DI TESORERIA                        Â                 ÂCPÂ      400.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ      400.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  7.01.01.01                               Â      400.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â     Â                                                  Â                 Â  Â                Â                Â                Â
Â     Â                                         TOTALI   Â                 ÂCPÂ    2.055.689,38Â    1.535.578,65Â    1.535.878,65Â
Â     Â                                                  Â   2.084.585,40  ÂCSÂ    2.035.578,65Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â     Â                                                  Â            0,00 Â                 Â                 Â                 Â
Â     Â                                 TOTALI GENERALI  Â            0,00 Â                 Â                 Â                 Â
Â     Â                                                  Â    2.084.585,40 Â    2.055.689,38 Â    1.535.578,65 Â    1.535.878,65 Â
ÎÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   2 ISTRUTTORE DIR.- AREA ECON.-FINAN ZIARIA
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â    3401ÂORGANO DI REVIZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA: TRATTÂ                ÂCPÂ        6.548,82Â        6.548,82Â        6.548,82Â
Â       1ÂAMENTO ECONOMICO E RIMBORS SPESE (-10% )        Â                ÂCSÂ        6.548,82Â                Â                Â
Â    3401ÂP.d.C.: 1.03.02.01        Miss.: 1    Pgm.:1    Â       6.356,69 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â    5001ÂIMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE              Â                ÂCPÂ        1.000,00Â        1.200,00Â        1.200,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        1.000,00Â                Â                Â
Â    5001ÂP.d.C.: 1.02.01.01        Miss.: 1    Pgm.:1    Â       1.600,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â    5605ÂONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI ED ASSICURATIÂ                ÂCPÂ       16.800,00Â       16.800,00Â       16.800,00Â
Â       1ÂVI OBBLIGATORI A CARICO DELL'ENTE               Â                ÂCSÂ       16.800,00Â                Â                Â
Â    5605ÂP.d.C.: 1.01.02.01        Miss.: 1    Pgm.:2    Â      16.800,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   13801ÂINTERESSI PASSIVI ED ONERI SUI MUTUI            Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â   13801ÂP.d.C.: 1.07.05.04        Miss.: 50   Pgm.:1    Â         360,78 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   14001ÂIMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE              Â                ÂCPÂ        5.666,24Â        5.666,24Â        5.666,24Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        5.666,24Â                Â                Â
Â   14001ÂP.d.C.: 1.02.01.01        Miss.: 1    Pgm.:2    Â       5.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   14605ÂONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI ED ASSICURATIÂ                ÂCPÂ       12.012,42Â       12.012,42Â       12.012,42Â
Â       1ÂVI OBBLIGATORI A CARICO DELL'ENTE               Â                ÂCSÂ       12.012,42Â                Â                Â
Â   14605ÂP.d.C.: 1.01.02.01        Miss.: 1    Pgm.:3    Â      11.660,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   15601ÂSERVIZIO DI TESORERIA: SPESE DIVERSE            Â                ÂCPÂ          206,05Â          210,00Â          215,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ          206,05Â                Â                Â
Â   15601ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:3    Â         200,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   16401ÂINTERESSI PASSIVI SU ANTICIPAZIONI DI TESORERIA Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â   16401ÂP.d.C.: 1.07.06.04        Miss.: 50   Pgm.:1    Â         300,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   16601ÂIMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE              Â                ÂCPÂ        3.914,85Â        3.914,85Â        3.914,85Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        3.914,85Â                Â                Â
Â   16601ÂP.d.C.: 1.02.01.01        Miss.: 1    Pgm.:3    Â       3.950,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   18601ÂREVISIONE STRAORDINARIA DEI TRIBUTI:            Â                ÂCPÂ        2.590,68Â        3.500,00Â        3.600,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        3.090,68Â                Â                Â
Â   18601ÂP.d.C.: 1.03.02.15        Miss.: 1    Pgm.:4    Â       3.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   18801ÂACCERTAMENTO DI TRIBUTI COMUNALI:               Â                ÂCPÂ        4.000,00Â        4.000,00Â        4.000,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        4.000,00Â                Â                Â
Â   18801ÂP.d.C.: 1.03.02.15        Miss.: 1    Pgm.:4    Â       1.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   19001ÂRISCOSSIONE DI TRIBUTI COMUNALI:                Â                ÂCPÂ       30.000,00Â       25.000,00Â       25.000,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ       25.000,00Â                Â                Â
Â   19001ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:4    Â      26.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   19501ÂASSISTENZA LEGALE IN MATERIA TRIBUTARIA         Â                ÂCPÂ        2.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        2.000,00Â                Â                Â
Â   19501ÂP.d.C.: 1.03.02.11        Miss.: 1    Pgm.:4    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   2 ISTRUTTORE DIR.- AREA ECON.-FINAN ZIARIA
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   20001ÂIMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE              Â                ÂCPÂ        1.000,00Â        1.000,00Â        1.000,00Â
Â       1Â            Imposte e tasse                     Â                ÂCSÂ        1.000,00Â                Â                Â
Â   20001ÂP.d.C.: 1.02.01.99        Miss.: 1    Pgm.:4    Â         100,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   20201ÂRIMBORSO TRIBUTI COMUNALI: QUOTE INESIGIBILI    Â                ÂCPÂ          500,00Â          515,11Â          515,11Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ          500,00Â                Â                Â
Â   20201ÂP.d.C.: 1.09.02.01        Miss.: 1    Pgm.:4    Â         500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   20202ÂRIMBORSO TRIBUTI COMUNALI: TRIBUTI NON DOVUTI   Â                ÂCPÂ          500,00Â          515,11Â          515,11Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ          500,00Â                Â                Â
Â   20202ÂP.d.C.: 1.09.02.01        Miss.: 1    Pgm.:4    Â       1.400,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   20301ÂRESTITUZIONE DI ENTRATE E PROVENTI DIVERSI      Â                ÂCPÂ          500,00Â          515,63Â          515,63Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ          500,00Â                Â                Â
Â   20301ÂP.d.C.: 1.10.99.99        Miss.: 1    Pgm.:4    Â         500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   21201ÂINVENTARIO BENI COMUNALI: FORMAZIONE ED AGGIORNAÂ                ÂCPÂ        1.000,00Â        1.000,00Â        1.000,00Â
Â       1ÂMENTO                                           Â                ÂCSÂ        1.000,00Â                Â                Â
Â   21201ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 1    Pgm.:5    Â         200,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   23201ÂUFFICIO GESTIONE PATRIMONIO E DEMANIO: INTERESSIÂ                ÂCPÂ        1.894,55Â        1.413,38Â          914,97Â
Â       1Â PASSIVI ED ONERI SUI MUTUI                     Â                ÂCSÂ        1.894,55Â                Â                Â
Â   23201ÂP.d.C.: 1.07.05.04        Miss.: 50   Pgm.:1    Â       2.807,57 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   23901ÂVERSAMENTO IVA ALL'ERARIO PER CONTO DEI FORNITORÂ                ÂCPÂ        1.000,00Â        1.000,00Â        1.000,00Â
Â       1ÂI           ART.17 TER DPR 633/1972 COMMERCIALE Â                ÂCSÂ        1.000,00Â                Â                Â
Â   23901ÂP.d.C.: 1.02.01.99        Miss.: 1    Pgm.:3    Â         100,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   24005ÂONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI ED ASSICURATIÂ                ÂCPÂ       12.877,81Â       12.877,81Â       12.877,81Â
Â       1ÂVI OBBLIGATORI A CARICO DELL'ENTE               Â                ÂCSÂ       12.877,81Â                Â                Â
Â   24005ÂP.d.C.: 1.01.02.01        Miss.: 1    Pgm.:6    Â      12.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   26601ÂIMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE              Â                ÂCPÂ        4.326,95Â        4.326,95Â        4.326,95Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        4.326,95Â                Â                Â
Â   26601ÂP.d.C.: 1.02.01.01        Miss.: 1    Pgm.:6    Â       3.800,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   27205ÂONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI ED ASSICURATIÂ                ÂCPÂ        7.314,60Â        7.314,60Â        7.314,60Â
Â       1ÂVI OBBLIGATORI A CARIC DELL'ENTE                Â                ÂCSÂ        7.314,60Â                Â                Â
Â   27205ÂP.d.C.: 1.01.02.01        Miss.: 1    Pgm.:7    Â       7.100,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   30201ÂIMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE              Â                ÂCPÂ        2.266,50Â        2.266,50Â        2.266,50Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        2.266,50Â                Â                Â
Â   30201ÂP.d.C.: 1.02.01.01        Miss.: 1    Pgm.:7    Â       2.700,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   35101ÂIMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE              Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â   35101ÂP.d.C.: 1.02.01.01        Miss.: 1    Pgm.:7    Â         468,90 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   35801ÂFONDO DI RISERVA COMPETENZA E CASSA             Â                ÂCPÂ       12.367,81Â       16.576,20Â       12.275,20Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â   35801ÂP.d.C.: 1.10.01.01        Miss.: 20   Pgm.:1    Â       9.928,77 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   2 ISTRUTTORE DIR.- AREA ECON.-FINAN ZIARIA
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   35901ÂFONDO DI RISERVA PER LE SPESE IMPREVISTE        Â                ÂCPÂ       10.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â   35901ÂP.d.C.: 1.10.01.01        Miss.: 20   Pgm.:1    Â       1.295,68 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   44005ÂONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI ED ASSICURATIÂ                ÂCPÂ       17.513,82Â       17.513,82Â       17.513,82Â
Â       1ÂVI OBBLIGATORI A CARICO DELL'ENTE               Â                ÂCSÂ       17.513,82Â                Â                Â
Â   44005ÂP.d.C.: 1.01.02.01        Miss.: 3    Pgm.:1    Â      17.850,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   49401ÂIMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE              Â                ÂCPÂ        6.000,00Â        6.000,00Â        6.000,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        6.000,00Â                Â                Â
Â   49401ÂP.d.C.: 1.02.01.01        Miss.: 3    Pgm.:1    Â       6.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   60801ÂINTERESSI PASSIVI ED ONERI SUI MUTUI            Â                ÂCPÂ        3.375,75Â        2.569,65Â        1.734,31Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        3.375,75Â                Â                Â
Â   60801ÂP.d.C.: 1.07.05.04        Miss.: 50   Pgm.:1    Â       4.904,23 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   83601ÂINTERESSI PASSIVI ED ONERI SUI MUTUI            Â                ÂCPÂ        3.704,91Â        2.836,84Â        2.253,98Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        3.704,91Â                Â                Â
Â   83601ÂP.d.C.: 1.07.05.05        Miss.: 50   Pgm.:1    Â       5.331,82 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  448001ÂRIMBORSO ANTICIPAZIONI DI CASSA                 Â                ÂCPÂ      400.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ      400.000,00Â                Â                Â
Â  448001ÂP.d.C.: 5.01.01.01        Miss.: 60   Pgm.:1    Â     400.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  448401ÂRIMBORSO QUOTE CAPITALE DI MUTUI E PRESTITI     Â                ÂCPÂ       35.691,88Â       36.979,15Â       38.312,90Â
Â       1Â            (CASSA DD.PP.)                      Â                ÂCSÂ       35.691,88Â                Â                Â
Â  448401ÂP.d.C.: 4.03.01.04        Miss.: 50   Pgm.:2    Â      47.699,30 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  448403ÂRIMBORSO QUOTE CAPITALE MUTUI E PRESTITI        Â                ÂCPÂ       19.563,55Â       20.431,62Â       21.014,48Â
Â       1Â            (ISTITUTO PER IL CREDITO SPORTIVO)  Â                ÂCSÂ       19.563,55Â                Â                Â
Â  448403ÂP.d.C.: 4.03.01.04        Miss.: 50   Pgm.:2    Â      29.907,90 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  843501ÂRIMBORSO QUOTA FRISL REGIONALE PER PIAZZOLA ECOLÂ                ÂCPÂ        1.131,87Â        1.131,87Â        1.131,87Â
Â       1ÂOGICA       CONCESS.2014 INIZIO 2016            Â                ÂCSÂ        1.131,87Â                Â                Â
Â  843501ÂP.d.C.: 4.03.02.01        Miss.: 50   Pgm.:2    Â       1.131,87 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  900001ÂFONDO CREDITI DUBBIA ESIGIBILITA'               Â                ÂCPÂ       93.718,57Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  900001ÂP.d.C.: 1.10.01.03        Miss.: 20   Pgm.:2    Â     138.906,46 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  900002ÂFONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA'            Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  900002ÂP.d.C.: 2.05.03.01        Miss.: 20   Pgm.:2    Â       1.713,33 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â        Â                                                Â                ÂCPÂ      720.987,63Â      215.636,57Â      211.440,57Â
Â        Â                             TOTALI GENERALI    Â                ÂCSÂ      620.401,25Â            0,00Â            0,00Â
Â        Â                                                Â     773.573,30 Â  Â      720.987,63Â      215.636,57Â      211.440,57Â
Â        Â                                                Â                Â  Â            0,00Â            0,00Â            0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   3 ISTRUTTORE DIR.- AREA AMMINISTRAT IVA

 Titolo SEGRETERIA, CULTURA, PUBBLICA ISTRUZIONE, S ERVIZI SOCIALI,
        SERVIZI DEMOGRAFICI

                      OBIETTIVI SPECIFICI DA CONSEG UIRE

 A. SEGRETERIA GENERALE, ASSISTENZA AGLI AMMINISTRA TIVI, AFFARI ISTITUZIONALI
 Obbiettivi: Raggiungimento della massima efficienz a, efficacia e speditezza
 possibile con riferimento alla riduzione della spe sa (non avente carattere
 obbligatorio) e della sua razionalizzazione nella maggior misura
 realizzabile. Rispetto puntuale delle scadenze fis sate nel compimento della
 varie formalità. Ottemperanza puntuale alla vigent e normativa e degli
 indirizzi degli organi politico/amministrativi. In  questo ambito si ritiene
 essenziale l'attività di informazione alla cittadi nanza sulle attività svolte
  dall'Amministrazione e garantendo puntuali inform azioni di rilevanza
 generale. Definizione/affinamento di metodologie, eventualmente da
 formalizzarsi in proposte operative, atte a miglio rare lo svolgimento delle
 attività in relazione alle esigenze dell'utenza e del buon funzionamento
 generale dell'Ente.
 Mantenere l'adesione alle Associazioni "A.N.C.I." (Associazione Comuni
 Italiani), "A.C.L." (Associazione Comuni del Lodig iano) per l'anno 2017.

 B. ATTIVITA' CULTURALI E DEL TEMPO LIBERO
 Obbiettivi: Raggiungimento della maggiore efficien za, efficacia e speditezza
 possibile con riferimento alla riduzione della spe sa (non avente carattere
 obbligatorio) nella misura massima realizzabile e della sua razionalizzazione
  nella maggior misura realizzabile. Rispetto puntu ale delle scadenze fissate
 nel compimento delle varie formalità. Ottemperanza  della vigente normativa e
 degli indirizzi degli organi politico-amministrati vi. Maggior grado possibile
  di soddisfacimento dell'utenza. Metodologie, even tualmente da formalizzarsi
 in proposte operative, atte a migliorare lo svolgi mento delle attività in
 relazione alle esigenze dell'utenza e del buon fun zionamento delle attività
 in argomento. Il programma di attività come ogni a nno si articola attraverso
 i diversi settori che tradizionalmente trovano spa zio nelle varie iniziative
 che l'Amministrazione organizza o sostiene. L'inte nto - per il corrente
 esercizio - è la continuità rispetto ai precedenti  con incremento delle
 occasioni culturali aggregative e del tempo libero  intese in senso lato. Il
 comune persegue da sempre il criterio della cooper azione tra Enti pubblici e
 soggetti privati intervenendo su obiettivi specifi ci, con il coinvolgimento
 del volontariato e dell'associazionismo "culturale ", che costituiscono una
 grande risorsa del territorio comunale. In tal sen so saranno supportate da
 parte del Comune, con idonee dotazioni di risorse economiche, iniziative
 promosse delle singole associazioni/aggregazioni t ra i cittadini, che siano
 indicative della vitalità e delle tradizioni cultu rali /popolari del
 territorio (es.redazione e stampa a carico del Com une delle edizioni annuali
 della collana "semi di memoria" in occazione delle  festività Natalizie/di
 fine anno), soprattutto quando la loro rilevanza p ossa assumere i connotati
 di un evento che supera per importanza e per parte cipazione gli stessi
 confini comunali. In particolare l'Amministrazione  Comunale: - valuterà
 positivamente richieste di associazioni/gruppo di cittadini per l'ottenimento
  di spazi comunali per attività varie (es. "taglio  e cucito" già in essere)
 che garantiscano massivamente l'aggregazione;
 - collaborerà efficacemente con altri Enti Pubblic i
 (es.regioni,provinciali,altri comuni), la scuola e  la parrocchia nonchè con
 soggetti privati rispetto a tutta l'attività organ izzativa di alcuni eventi
 seconda la programmazione di un eventuale "calenda rio" da elaborarsi in corso
  d'anno. In particolare verrà data attuazione all' iniziativa "Insieme si
 cresce", avviata nel 2016 ed attualemente in esser e con il Comune di Pieve
 Fissiraga.
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 C. SERVIZI SOCIALI ED ALLA "PERSONA"
 Si premette che il Comune aderisce al "Consorzio d el Lodigiano per il servizi
  alla persona", al quale sono stati delegati i ser vizi sociali in essere e
 successivamente elencati in questo documento. All' interno dell'attività
 consortile questo Comune mantiene la propria auton omia organizzativa e
 gestionale in ordine ai servizi erogati alla citta dinanza relativamente alle
 modalità nonchè alla tipologia degli stessi. La pi anificazione Comunale degli
  interventi  per l'anno 2017 ricalca complessivame nte i precedenti e ne
 rafforza i contenuti nonchè gli interventi, il tut to nell'ambito della
 "compatibilità finanziaria".
 Si ritiene "far parte" dei servizi alla persona, l a messa a disposizione
 (gratuita e mediante apposita convenzione) di loca li comunali a Patronati
 sindacali/caaf o similari/equivalenti per l'assist enza ai cittadini
 inerentemente "pratiche" previdenziali/sociali/fis cali ed altre di interesse
 generale. Ciò in proseguzione ed analogia con quan to svoltosi nei precedenti
 anni, con grande riscontro della cittadinanza (sop rattutto anziana).
 Analogamento si ritiene far parte dei servizi alla  persona, attività
 "occupazionali" a fare dei giovani - quali quelle (già attivate nel recente
 passato) denominate "Leva civica regionale" - "Ser vizio civile
 Nazionale/Regionale" - "Alternanza scuola lavoro" ed altre diversamente
 denominate.
 Obbiettivi: valutazione del disagio "sociale" comp lessivamente considerato,
 attraverso vari strumenti (assistenti sociali, par rocchia, personale
 religioso ed educatrice (vedi convenzione), vicina to di prossimità, personale
  volontario singolo o associato, opertori/organi d ella scuola, ecc..), Messa
 in atto di specifici "processi" (ovvero singole at tività) d'aiuto e sostegno
 - entro tempi quanto più solleciti possibili in re lazione alle esigenze
 prospettate - rivolto ed anziani, portatori di han dicap, nuclei familiari ed
 adulti in difficoltà e minori (anche nell'ambito s colastico). In tale ambito
 si dovrà provvedere:
 - alle spese per situazioni di accertata competenz a comunale (seppellimento
 di persone indigenti, decessi sulla rete viaria de l territorio comunale
 ecc.);
 - ad erogazione di contributi economici/riduzioni e/o esenzioni tariffarie
 nonchè contribuzione al pagamento di eventuali ret te di ricovero. Verranno
 comunque privilegiate soluzioni che prefigurano lo  svolgimento - da parte
 delle persone - di "attività" di utilità generale anche attraverso "borse
 lavoro" e similari.
 Verifica delle prestazioni effettuate dagli appalt atori di eventuali servizi
 affidati all'esterno o di Enti della P.A. con i qu ali sono state formalizzate
  idonei atti convenzionali. Il tutto nel rispetto dei principi di efficienza,
  efficacia e speditezza dell'azione Amministrativa  con finalizzazione al
 raggiungimento del massimo grado di soddisfaciment o dell'utenza e degli Enti
 della P.A. competenti in materia. Metidologie, eve ntualmenti da formalizzarsi
  in proposte operative, atte a migliorare lo svolg imento delle attività in
 relazione alle esigenze dell'utenza e del buon fun zionamento generale
 dell'Ente. Ottimizzazione degli aspetti collaborat ivi con le altre Aree
 funzionali per i servizi/attività facenti comunque  capo direttamente alla
 gestione Comunale. Messa a disposizione della citt adinanza "sul territorio"
 di esperti qualificati per il disbrigo di "pratich e" previdenziali/fiscali,
 spesse caratterizate da notevole tecnicismo e comp licazione "burocratica".
 Per quanto riguarda l'assistenza ai minori verrann o poste in essere attività
 finalizzate all'assistenza ed all'integrazione/att enzione alla "persona" ed
 alla famiglia di appartenenza; ciò sia nella propr ia abitazione (in tal senso
  è obbiettivo preminente garantirne la permanenze nel suo "contesto di vita")
  sia mediante collocamento in strutture adeguate -  anche secondo le
 indicazioni delle competenti strutture sanitarie e  sociali. In tal senso si
 dovrà provvedere, se necessario, alle necessarie a ttività di trasporto. Si
 dovrà poi garantire tale assistenza di minori e "d iversamente abili", anche
 nell'ambito scolastico (ivi compresi i residenti f requentanti plessi di altri
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  Comune). Mantenimento della presenza di un "asilo  nido"mediante gestione a
 soggetto "privato esterno" in relazione al contrat to già stipulato". In tale
 ambito il comune si fa carico come per i precedent i anni scolastici, del
 contributo pari al 10% erogato alle famiglie resid enti per le rette pagate.
 Posto che l'intervento "educativo specialistico" -  insieme a quelli degli
 "insegnanti di sostegno" - rende possibile la freq uenza e la partecipazione
 scolastica di coloro per i quali è stata fatta una  valutazione clinica che ne
  ha attestato la "disabilità" e che hanno pieno di ritto (normativamente
 stabilito) di frequentare la scuola e potersi iscr ivere in qualsiasi scuola -
  tale intervento dovrà essere e sarà garantito dal  comune. In relazione a
 quanto previsto da chiara legislazione (leggi nn. 104/92 e 328/00, D.lgs.
 n.112/98 l.r. n.19/07) non è prevista la possibili tà di recupero di somme
 delle famiglie.
 Si interndono altresì attivare attività di support o/assistenza alla
 cittadinanza (soprattutto "anziana" particolamente  rilevante in percentuale
 sul numero complessivo di residenti) Afferenti pra tiche
 "previdenziali/pensionistiche".

 D. ATTIVITA' SPORTIVO-RICREATIVO
 D.1 Attività estive per i giovani: l'Amministrazio ne intende garantire un
 supporto alle famiglie nel periodo di vacanze esti ve, realizzata tramite un
 apportuna gestione "aggregativo/educativa", che ri guarderà sia i ragazzi
 della scuola dell'Infanzia (organizzata direttamen te dal Comune, mediante
 operatori specializzati esterni garantendo anche i l servizio mensa con le
 modalità già in essere per la gestione della scuol a materna) sia ai ragazzi
 della primaria e secondaria di primo grado organiz zato dalla Parrocchia
 (C.R.E.D., GREST, CRE, C.ESTIVO) con patrocinio de l Comune, che concederà e
 autorizzerà la stessa a titolo gratuito all'utiliz zo della struttura adibita
 a mensa della scuola primaria per lo svolgimento d elle attività di refezione
 del "grest/cre".
 Verranno poi attivate le ormai tradizionali inizia tive (che negli scorsi anni
  vennero chiamate "Lugluio in movimento e/o "grupp o di lavoro estivo" o
 altrimenti) rivolte ai giovani che consisteranno i n attivtà di promozione
 sportivo/salutistica nonchè a promuoverle una "vit a lavorativa/attiva/di
 sviluppo del senso civico" durante il periodo di v acanza scolastica estiva
 consistenti in attività di pulizia dell'abitato e "piccola"
 manutenzione/conservazione del patrimonio (anche) in concomitanza con il
 periodo di ferie dell'unico addetto comunale ai se rvizi esterni.
 D.2 attività di promozione sportivo-ricreativo: pr omozione di attività
 sportive e "salutistiche", attraverso la  collabor azione con associazioni
 sportive/enti di promozione sportiva (e similari) nonchè del "volontariato"
 in genere.
 Con l'anno 2017 entra in vigore a pieno titolo la convenzione per la gestione
  degli impianti sportivi compresi nel centro sport ivo comunale stipulata nel
 Luglio 2016. Inoltre rimane in gestione al Comune il "Laghetto Cornelia" per
 il quale il Comune intende garantire la costante u tilizzabilità per la
 cittadinanza così come delle strutture di propriet à dell'Ente date in
 concessione vigilando sul pieno rispetto delle nor me igieniche e di
 "sicurezza" nonchè della promozione delle attività  e mantenimento dei valori
 dello sport e dell'attività fisica per la cittadin anza.
 Si intende altresì garantire lo svolgimento di att ivitùà ricreative/del tempo
  libero legate a particolari/tradizionali festivit à o ricorrenze (es. sagra
 patronale) con particolare triferimento a quelle n atalizie (con allocazione
 delle tradizionali "luminarei", organizzaqzione de l tradizionale concerto in
 collaborazione con Associazioni e/o la Parrocchia alla quale eventualemente
 sarà erogato un contributo economico) ovvero ideat e/attivate
 dall'Amministrazione ormai da alcuni anni (es.fest a dei nuovi nati),
 richieste della cittadiananza (es.concessione di i mmobili per attività varie
 ricreative), stampa calendari per il nuovo anno (a nche con riferimento alle
 giornate di raccolta differenziata, in relazione a lla quale si ritiene
 fondamentale una cappillare informativa.
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 E. SERVIZI "DEMOGRAFICI, ELETTORALI, STATISTICI"
 Ambito di intervento:
 a) anagrafe, elettorale, stato civille, leva milit are, statistica.
 b) archivio protocollo
 Obbiettivi: ottimizzazione delle prestazioni di co mpetenza; raggiungimento
 della massima efficienza, efficacia e speditezza p ossibile con riferimento
 alla riduzione della spesa (non avente carattere o bbligatorio nella misura
 massima realizzabile), e comunque rispetto puntual e delle scadenze fissate
 nel compimento della varia formalità come preavist o dalla vigente normativa.
 In questo senso si ritiene "spedita" una attività caratterizzata da:
 - rilascio di norma "a vista" (e comunque massimo entro 2 giorni dalla
 richiesta) delle certificazioni anagrafiche e di s tato civile;
 - rilascio di norma "a vista" massimo entro 2 gior ni dalla richiesta della
 carta di identità;
 - garanzia della massima informazione alla cittadi nanza nel rispetto della
 normativa sulla "privacy".
 Aggiornamento modulistico ed inserimento storico n el software dedicato.
 Informazioni all'utenza anche mediante aggiornamen to del sito internet
 comunale.

 F.SERVIZI SCOLASTICI-DI ISTRUZIONE-DIRITTO ALLA ST UDIO
 Azione finalizzata all'ottimale funzionamento del servizio scolastico
 complessivamente considerato, nel rispetto delle s celte dell'Amministrazione
 garantendo comunque principi di economicità, effic ienza, efficacia e
 speditezza dell'aziona amministrativa e con riferi mento alla riduzione della
 spesa non avente carattere obbligatorio nella misu ra massima realizzabile.
 Consolidamento dei rapporti con le istruzioni scol astiche e cura del grado di
  soddisfacimento dell'utenza. Metodologie, eventua lmente da formalizzarsi in
 proposte operative, atte a migliorare lo svolgimen to delle attività in
 relazione alle esigenze dell'utenza e del buon fun zionamento generale
 dell'Ente; il tutto con risparmio di risorse nella  misura massima possibile.
 Si darà adesione a iniziative inerenti il contrast o alla c.d. "dispersione
 scolastica" - in collaborazione con vari soggetti (es. "Piani di Zona")
 secondo quando prefigurato nei mesi precedenti. At tività di gestione dei
 plessi scolastici e relativi servizi (relativi al "diritto allo studio"
 ecc..)
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         ATTIVITA' DA SVOLGERE PER IL RAGGIUNGIMENT O DEGLI OBIETTIVI

 A. SEGRETERIA GENERALE, ASSISTENZA AGLI AMMINISTRA TIVI, AFFARI ISTITUZIONALI
 Descrizione: l'attività è imperniata soprattutto s ulla formalizzazione degli
 atti deliberativi di Giunta e Consiglio, dalla for mazione dei relativi
 "Ordine del giorno", alla predisposizione delle bo zze deliberative e degli
 atti connessi (soprattutto con riferimento all'att ività del Consiglio
 Comunale) ed alla formalizzazione delle deliberazi oni a seguito svolgimento
 delle riunioni degli organi politico/amministrativ i con relativa trascrizione
  dei verbali delle sedute sulla base del brogliacc io (o equivalente) del
 Segretaraio Comunale verbalizzante. Per l'anno 201 7, si propone di
 consolidare la già ottima tempistica relativa alla  gestione documentale con
 "collazione" e successiva pubblicazione degli atti  deliberativi. Il personale
  addetto provvede inoltre alla gestione del regist ro delle determinazioni dei
  Responsabili delle Strutture comunali (Aree/Servi zi o come altrimenti
 denominati) e fornisce mansioni di supporto agli A mministratori. L'Ufficio è
 inoltre a disposizione degli Amministratori e del Segretario Comunale per lo
 svolgimento di mansioni collaborative e di support o di volta in volta
 richieste.
 - Modalità esecutive: la gestione degli atti delib erativi comprende lo
 svolgimento delle procedure normativamente stabili te: pubblicazioni (anche
 nella sezione "amministrazione trasparente"sel sit o web), invio/comunicazione
  ai Capigruppo, archiviazione, eventuale rilascio di copie; comprende inoltre
  l'archiviazione e numerazione di tutte le determi nazioni dei Responsabili di
  Strutture, curando l'invio alla pubblicazione ad agli Uffici di competenza.
 In reazione alla materia "trasparenza/anticorruzio ne" verrà garantita
 un'idonea attività di istruzione ed aggiornamento professionale ai
 dipendenti. La gestione di assistenza agli Amminis tratori si concretizza
 soprattutto con mansioni di "Segreteria" del Sinda co, con la gestione degli
 "appuntamenti/ricevimenti" del medesimo e degli As sessori, scritturazione
 della corrispondenza del Sindaco e svolgimento att ività di supporto a gli
 Organi Politoco/Amministrativi di volta in volta r ichiesta. L'Ufficio si
 propone inoltre di collaborare con i medesimi, app licando sempre maggiori
 conoscenze informatiche. Gestisce altresì il siste ma di assenza/presenze dei
 consiglieri, coordinandole con quelle delle Commis ioni eventualmente
 istituite, per la liquidazione delle competenze di  legge e ciò in stretta
 collaborazione con il responsabile dell'Area ragio neria-bilancio-tributi. Si
 dovrà provvedere inoltre, in stretta collaborazion e con i funzionari addetti
 ai diversi servizi, al costante aggiornamento del sistema informativo
 comunale mediante la provvista di software, nonchè  alla sua costante
 manutenzione. In questo senso, se ritenuto opportu no, potrà essere affidata a
  ditta specializzata esterna un servizio di suppor to informatico finalizzato
 appunto all'ottimale funzionamento di tutti i soft ware in uno all'Ente.
 Verifica - con - l'indispensabile supporto di "con sulenti" tecnici incaricati
  - dei necessari aggiornamenti al "sistema" nonchè  approntamento ed
 attuazione del "Piano di informatizzazione delle p rocedure" ex D.L. 90/014
 (art.24 comma 3) e dell'attuazione delle norme in materia di "conservazione"
 (a norma giornaliera) del registro di protocollo " informatico" con
 contestuale predisposizioni del manuale di gestion e del protocollo
 informatico e provviste necessarie nell'ambito del le risorse finanziarie
 stanziate per tale intervento. Incarico a esperto esterno di
 manutenzione/gestione/aggiornamento del Sito web c omunale, che ne garantisce
 la massima funzionalità ed il massimo della sua fi nalizzazione sia come "albo
  pretorio online", che come strumento informativo/ conoscitivo per la
 cittadinanza. Predisposizone e/o provvista di adeg uati sistemi
 "antihackeraggio" ed "antivirus" - comprese adegua te attività di
 istruzione/aggiornamento al personale dipendente n onchè attivazione di
 adeguate polizze assicurative a tutela dell'Ente. Tra i contributi
 associativi, si manterrà quello ad A.N.U.S.C.A. (A ssociazione Nazionale
 Ufficiali Stato Civile Anagrafe). Liquidazione dei  premi assicurativi in
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 vigore per quanto di "competenza", stante idonea v erifica di ulteriori
 ipotesi di copertura assicurativa in stretta colla borazione con il broker
 incaricato. Provvista di servizi di "aggiornamento " (preferibilmente con
 modalità "on line"per il personale dipendente (es.  Memoweb). Provvedere al
 pagamento delle quote associative "A.N.C.I." e "A. C.L." nei tempi dovuti.
 Svolgimento dell'attività informativa di cui sopra  sarà svolta anche
 attraverso il periodico "informatore comunale", i cui contenuti saranno
 definiti dagli Amministratori Comuanli. Anche per l'anno 2017 la stampa
 (oltre alla distribuzione)  saranno ancora effettu ate direttamente da ditta
 esterna sponsorizzatrice; in alternativa il person ale del Servizion
 Demografico  collaborerà alla stampa in parola com e negli anni scorsi. Sarà
 garantito comunque - con oneri a carico del comune  - il rinnovo
 dell'iscrizione all'Ordine dei giornalisti, al Sin daco per lo svolgimento
 delle attività di "direttore responsabile" o simil are del suddetto
 informatore (l'alternativa, praticata da altri com uni, sarebbe
 l'individuazione di professionisti "esterni").
 - Attività: acquisizione di beni e di servizi nell 'ambito delle disponibilità
  finanziarie assegnate ed in osservanza delle norm e e dei regolamenti
 comunali in vigore nonchè nella ricerca di soluzio ni che portino a risparmi
 di risorse per l'Ente (es. contratto di noleggio " full service" per le
 fotocopiatrice in alternativa all'acquisto), in re lazione ai quali se ne
 dispone la messa a disposizione di n.2 nel palazzo  Municipale, oltre a n.1
 nel palazzo già adibito ad ufficio postale prospic ente quest'ultimo.
 - Tempi di realizzazione: tempi di predisposizione  delle deliberazioni di
 norma entro 10 giorni dalla data di trasmissione d ei relativi verbali da
 parte del Segretario Comuanel fatti salvi casi e d isposizione particolari.
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 dall'Amminsitrazione Comunale con particolare rife rimento al rispetto delle
 scadenze per la redazione degli atti o il compimen to di procedure. Necessaria
  verifica dal grado di soddisfazione dell'utenza e  di altri Enti della P.A.
 eventualmente coinvolti, verificabili anche empiri camente.

 B. ATTIVITA' CULTURALI E DEL TEMPO LIBERO
 - Modalità esecutive: saranno intraprese le seguen ti azioni specifiche per
 migliorare, consolidare ed integrare la consueta p rogrammazione:
 -Coordinare le attività e le manifestazioni propos te dalla cittadinanza e/o
 dalle e varie Associazioni al fine di ottimizzare le risorse da rendere
 disponibili ed evitare sovrapposizioni per giunger e alla definizione di un
 calendario di iniziative.
 -Garantire l'adeguata pubblicizzazione delle attiv ità promosse attraverso la
 predisposizione e distribuzione di manifesti e loc andine, per le
 manifestazioni organizzate direttamente dall'Ammin istrazione nonchè la
 distribuzione del materiale predisposto dai vari o rganismi promotori per le
 manifestazioni di iniziative esterna. Analogamente  verrà data
 pubblicizzazione attraverso l'inserzione sul sito internet Comunale ed
 eventualmente sulla stampa locale. Verranno garant iti idonei patrocinii alle
 Asociazioni/aggregazioni che promuovono attività d i valorizzazione culturale
 e turistica del territorio.
 - Attività: acquisizione di beni e di servizi nell 'ambito delle disponibilità
  finanziarie assegnate ed in osservanza delle norm e e dei regolamenti in
 vigore; erogazione di contributi economici e/o mes sa a disposizione di
 strutture/attrezzature comunali.
 - Tempi di realizzazione: non definibili preventiv amente.
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 dall'Amministrazione Comunale, con particolare rif erimento al rispetto delle
 scadenze per la redazione degli atti o il compimen to di procedure. Necessaria
  attenzione al grado di soddisfazione dell'utenza,  dell'associazionismo
 privato e di altri Enti della P.A. eventualemente coinvolti, verificabile
 anche empiricamente
 GESTIONE ED ATTIVITA' DELLA BIBLIOTECA COMUNALE
 Descrizione: il Comune garantirà l'apertura della biblioteca al pubblico per
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 un minimo di 12 ore a settimana mediante l'adesion e al Sistema Bibliotecario
 Provinciale (i cui relativi rapporti veranno defin iti da apposito
 accordo/protocollo di intesa), che metterà a dispo sizione del comune e degli
 utenti alcune unità di personale (debitamente prof essionalizzato), un
 software"di rete" nonchè mediante acquisto di volu mi per l'integrazione del
 patrimonio librario esistente relativamente a: nar rativa, saggistica, settore
  ragazzi, periodici, piccole enciclopedie (come da  indicazioni della
 Commissione Biblioteca - se costituita), abbonamen ti (anche "on line") a
 rivista di interesse scientifico. Verranno attivat e - mediante avvalimento di
  una o più unità di personale volontario eventualm ente disponibile -
 iniziative di potenziamento della fruizione pubbli ca dei servizi bibliotecari
  ed iniziative di educazione alla lettura ed attin enti alla stessa (es.
 "Premio SUPERELLE").
 - Attività: acquisizione di beni e di servizi nell 'ambito delle disponibilità
  finanziarie assegnate ed in osservanza delle norm e e dei regolamenti in
 vigore.
 - Modalità esecutive: il raggiungimento dell'obiet tivo prevede il costante
 monitoraggio del servizio erogato, con attività pr opositive e gestionale atta
  a promuovere la migliore qualità dei servizi erog ati dalla Biblioteca.
 - Tempi di realizzazione: tutto l'anno per le atti vità generiche non
 definibili specificamente; in relazione a quanto d efinito per attività ed
 iniziative specifiche e particolari.
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 dall'Amministrazione Comunale, con particolare rif erimento al rispetto delle
 scadenze per la redazione degli atti o il compimen to di procedure. Necessaria
  attenzione al grado di soddisfazione dell'utenza di altri Enti della P.A.
 eventualmente coinvolti verificabile anche empiric amente.

 C. SERVIZI SOCIALI ED ALLA "PERSONA"
 Modalità esecutive: l'obbiettivo assistenziale in parola verrà realizzato
 mediante le seguenti attività:
 - attivazione di convenzioni con Enti Pubblici ed operatori privati nel
 rispetto delle competenze degli organi politico am ministrativi.
 - calcolo di eventuale compartecipazione utenti.
 - servizio di trasporto a strutture specializzate.
 - erogazione "assegni di maternità e famigliare"
 - gestione diretto a mezzo personale dipendente, d ell'assistenza alla
 cittadinanza per i vari "bonus energetici" previst i dalla vigente normativa
 (gas e energia elettrica).
 - partecipazione economica al tradizionale soggior no climatico/invernale per
 anziani con organizzazione del trasporto.
 - attivazione di un servizio di prelievi ematici p resso l'ambulatorio
 comunale gratuito per i residenti, da attivarsi me diante convenzione in
 essere con l'A.T.S. (ex A.S.L.) o ditta specializz ata.
 - attivazione procedure per garantire l'effettivit à del predetto contributo
 regionale per i "nidi" e conseguente beneficio per  gli utenti.
 - attivazione di un servizio di "telesoccorso" med iante ditta specializzata o
  "onlus".
 - attivazione di un servizio di "telesalvalavita" mediante "Libera
 associazione Cornegliano".
 - erogazione di contributi economici/riduzioni e/o  esenzioni tariffarie
 nonchè contribuzione al pagamento di eventuali ret te di ricovero. Verranno
 comunque privilegiate soluzioni che prefigurano lo  svolgimento - da parte
 delle persone - di "attività" di utilità generale anche attraverso "borse
 lavoro" e similari.
 Stipula di accordi con caaf/patronati per:
 - le suddette attività inerenti pratiche previdenz iali,pensionistiche,
 supporto/assistenza sul territorio comunale ed in altri Comuni ove la
 popolazione è solita recarsi (Lodi ecc..)
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 - le attività di gestione operativa di procedure p articolarmente
 complicate/caratterizzate da tecnicismo (es. S.I.A . - servizio inclusione
 attiva nell'ambito sociale).
 - Tempi di realizzazione: non sono definibili prev entivamente bensì in
 relazione alle esigenze prospettatesi.
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 con particolare riferimento al rispetto delle scad enze per la redazione degli
  atti o il compimento di procedure. Necessaria att enzione al grado di
 soddisfazione dell'utenza, verificabile anche empi ricamente.
 INIZIATIVE A FAVORE DEGLI ANZIANI
 Descrizione e finalità: l'obbiettivo consiste in a ttività di varia natura e
 tipologia finalizzate all'assistenza ed all'integr azione/attenzione alla
 persona anziana, degna di particolarissima attenzi one da parte
 dell'Amministrazione comunale - tenuto conto della  sempre maggior rilevanza
 percentuale di tale fascia di popolazione. Quanto sopra mediante
 interventi/assistenza sia nella propria abitazione  in tal senso è obbiettivo
 preminente garantirne la permanenza nel suo "conte sto di vita", sia a livello
  aggregativo: quanto sopra durante tutto l'arco de ll'anno anche,
 eventualmente, tramite assistenza domiciliare di v ario livello e tipologia -
 secondo quanto definito con il citato "Consorzio L odigiano per i servizi alla
  persona", del quale questo Comune fa parte.
 Il Comune provvede, tramite volontari, alla conseg na del pasto a domicilio
 per gli anziani il cui costo viene stabilito secon do le fasce ISEE relative
 al servizio.
 Per quanto riguarda l'aggregazione - in particolar e:
 1.organizzazione del trasporto per il tradizionale  soggiorno marino climatico
  invernale, con cofinanziamento alla spesa di sogg iorno
 2.organizzazione - anche in collaborazione con sod alizi di volontariato - di
 incontri/iniziative ricreative, giornate di aggreg azione con occasioni
 conviviali (es. tradizionale pranzo di Novembre in  collaborazione con la
 locale Proloco mediante erogazione di un contribut o alla suddetta),
 iniziative socio culturali, organizzazione "festa dei nonni" direttamente o
 in collaborazione con associazioni ecc...
 - Modalità esecutive: organizzazione delle iniziat ive o compartecipazione
 alle stesse con contributo economico o "logistico" . Calcolo eventuale
 compartecipazione utenti.
 - Attività: acquisizione di beni e di servizi nell 'ambito delle disponibilità
  finanziarie assegnate ed in osservanza delle norm e e dei regolamenti in
 vigore, fermo restando le determinazioni tariffari e di competenza dei
 competenti organi Comunali.
 - Tempi di realizzazione: non definibili ma legati  alle necessità contingenti
  tenuto conto che il servizio coprirà l'intero ann o e soggiorno marino da
 effuarsi tradizionalemnte nella stagione invernale , iniziative "termani" da
 effettuarsi nella apposita stagionalità.
 - Indicatori: realizzaizone degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 con particolare riferimento al rispetto delle scad enze per la redazione degli
  atti o il compimento di procedure. Grado di soddi sfazione dell'utenza, e di
 altri Enti della P.A., verificabile anche empirica mente.

 D. ATTIVITA' SPORTIVO-RICREATIVO
 D.1 Attività estive per i giovani
 - Modalità esecutive: Concessione del formale patr ocinio - atteraverso un
 contributo economico del Comune - alla Parrocchia per il "Grest/Cre"
 suddetto. Per quanto riguarda la ormai pluriennale  iniziativa salutistica
 denominata "Luglio in movimento", la stessa sarà o rganizzaata direttamente
 dal Comune con la collaborazione di Associazioni d i volontariato/sportive e
 le attività di "vita lavorativa/attiva/di sviluppo  del senso civico" con la
 collaborazione di Associazioni di volontariato con  eventuale concessione di
 contributi economici. Per quanto riguarda il centr o estivo per la scuola
 materna le attività verranno svolte dalle suore "T rinitarie" le quali saranno
  (eventualmente) supportate da n.1 unità di person ale esterno che svolgerà le
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  mansioni di cuoco. Tale personale verrà reperito mediante ditta
 specializzata esterna.
 - Attività: eventuali acquisizione di prestazione di servizi nell'ambito
 delle disponibilità finanziarie assegnate ed in os servanza delle norme e dei
 regolamenti in vigore.
 - Tempi di esecuzione: tali da garantire le presta zioni durante il periodo
 interessato.
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 con particolare riferimento al rispetto delle scad enze per la redazione degli
  atti o il compimento di procedure. Grado di soddi sfazione dell'utenza,
 verificabili anche empiricamente.
 D.2 attività di promozione sportivo-ricreativo
 - Modalità esecutive: acquisto di beni di consumo e provvista di servizi di
 gestione necassari alla realizzazione dell'obbiett ivo ed in particolare per
 la funzionalità dell'impianto in carico all'Ente, nell'ambito delle risorse
 finanziarie assegnate. Erogazione di contributi ad  associazioni/sodalizi
 vari, che si occupano per "scopo sociale" della pr omozione sportiva - per
 l'ordinaria attività gestionale degli stessi nonch è concessione del
 patrocinio comunale in occasione di manifestazioni  sportive, con eventuale
 erogazione di contributi nell'ambito della disponi bilità finanziaria
 dell'intervento assegnato e nel rispetto dei vigen ti regolamenti comunali.
 Verifica dell'applicazione di tariffe "calmierate"  per l'utilizzo degli
 impianti dati in concessione. Partecipazione a man ifestazioni/iniziative
 varie anche "pluricomunali".
 - Tempi di esecuzioni: in relazione all'intervento  da realizzare, garantendo
 la fluibilità durante tutto l'arco dell'anno.
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 dall'Amministrazione comunale con particolare rife rimento al rispetto delle
 scadenze per la redazione degli atti o il compimen to di procedure. Necessaria
  verifica del grado di soddisfazione dell'utenza e  dell'associazionismo
 privato, verificabile anche empiricamente.

 E. SERVIZI "DEMOGRAFICI, ELETTORALI, STATISTICI"
 Descrizione: concreta attuazione della massima inf ormativa all'utenza e
 particolare attenzione ai processi di semplificazi one introdotti dalla più
 recente normativa. Consolidamento del servizio di comunicazione ai cittadini
 della scadenza del documento d'identità personale.
 - Modalità esecutiva: predisposizione di materiale  informativo, anche sulla
 base di quanto effettuato da altri Comuni, da Enti , associazioni
 (es.associazioni "ANUSCA") e dai ministeri compete nti adeguamente
 perfezionato ed adattato con inserzioni sul sito i nternet comunale. Utilizzo
 software aggiornati per servizi anagrafe e stato c ivile. Procedimenti per
 l'acquisto di materiale (modulistica, pratiche, pu bblicazioni ecc.)
 necessario al funzionamento dell'ufficio.
 - Tempi di realizzazione: non definibili ma riferi bili alla sussistenza di
 informazioni di rilievo e di interesse e comunque entro l'arco temporale
 dell'anno in corso. Per rilascio certificati si co nferma quanto indicato come
  obbiettivo generale.
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 dall'Amministrazione comunale con particolare rife rimento al rispetto delle
 scadenze per la redazione degli atti o il compimen to di procedure. Necessaria
  verifica del grado di soddisfazione dell'utenza v erificabile anche
 empiricamente.
 GESTIONE ATTIVITA' ELETTORALI
 Descrizione: predisposizione di tutte le operazion i attinenti le eventuali
 consultazioni elettorali ( sono in previsione - ne l corrente anno - alcune
 consultazioni referendarie sia nazionali che regio nali) sia di carattere "
 burocratico/amministrativo" che di carattere opera tivo (allocazione della
 cartellonistica sul territorio, preparazione dei s eggi nelle aule scolatiche
 ecc.)
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 - Modalità esecutive: gestione di tutta l'attività  preparatoria degli
 "appuntamenti" elettorali secondo gli adempimenti comunicati dai competenti
 organi (in primis Prefettura). In relazione a ciò si incaricherà una ditta
 specializzata esterna per allocazione della cartel lonistica sul territorio
 nonchè la preparazione dei seggi nelle aule scolas tiche - con successive
 opere di smontaggio. Quanto sopra tenuto conto che  il Comune dispone di un
 solo opetore addetto ai servizi esterni - privo di  idonee attrezzature e di
 impiegato in numerose altre incombenze. Costante a ttenzione all'aggiornamento
  ed alle "novità", con riferimento all'attività "r outinaria"; Quanto sopra
 anche mediante partecipazione ad appositi incontri /giornate di studio in cui
 si illustreranno le eventuali Circolari informativ e e si esamineranno i casi
 particolari che possono presentarsi il tutto suppo rtato da ricerche
 giurisprudenziali e commenti dottrinari in merito.
 - Tempi di realizzazione: con riferimento ai sudde tti appuntamenti, dal
 decreto di convocazione dei comizi al mese success ivo la data stabilita per
 le varie consultazione elettorali.
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 con particolare riferimento al rispetto delle scad enze per la redazione degli
  atti o il compimento di procedure (soprattutto co n riferimento alla
 richiesta di rimborso allo Stato degli oneri)
 ARCHIVIO E PROTOCOLLO
 archivio corrente e di deposito - sistemazione cos tante ed aggiornamento
 Descrizione: per quanto riguarda l'archivio corren te l'ufficio provvede al
 mantenimento dell'attuale livello di gestione del servizio, ritenuto
 pienamente soddisfacente; resta inteso che si prov vederà - anche mediante il
 supporto/consulenza di esperti del settore - agli adeguamenti normativi
 intervenuti nella suddetta gestione.
 - Modalità esecutive: l'archivio è gestito attrave rso la classificazione
 corrente degli atti e inserimento degli stessi nei  relativi fascicoli secondo
  le modalità e i tempi previsti dalla vigente norm ativa, con protocollazione
 della posta in arrivo entro la stessa giornata anc he a mezzo di idoneo
 supporto informatico.
 - Tempi di realizzazione: classificazione degli at ti con cadenza quotidiana
 ed inserimento nei fascicoli entro il primo giorno  del mese successivo per la
  corrispondenza del mese precedente.
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 con particolare riferimento al rispetto delle scad enze per la redazione degli
  atti o il compimento di procedure.

 F.SERVIZI SCOLASTICI-DI ISTRUZIONE-DIRITTO ALLA ST UDIO
 Descrizione:  fermo restando quanto indicato nel " Piano per il diritto allo
 studio" approvato dal Consiglio Comunale, l'obbiet tivo consiste nel
 garantire:
 - la gestione della Scuola dell'Infanzia comunale paritaria (non essendovi
 sul territorio comunale una sezione statale) media nte le ormai pluriennali
 modalità di affidamento ad operatore specializzato  "esterno"  nonchè
 attraverso una specifica convenzione già in essere  con l'ordine delle Suore
 Trinitarie che riguarderà sia la didattica che le attività di supporto;
 - la fornitura del materiale di "facile ed ordinar io consumo" necessario
 all'attività didattica (ivi compresa la messa a di sposizione di una
 fotocopiatrice), nonchè del materiale di pulizia p er i plessi scolastici siti
  del territorio;
 - uscite didattiche con onere a totale carico Comu nale;
 - il trasporto scolastico per il raggiungimento:
 a) della Scuola primaria e dell'infanzia (attualme nte mediante appalto a
 ditta specializzata esterna) secondo percorsi pres tabiliti predisponendo, se
 necessario, adeguate vigilanza e/o custudia durant e il tragitto e bordo del
 mezzo;
 b) alle scuole secondarie di primo grado (non pres enti sul territorio
 comunale) utilizzano il servizio pubblico di linea  provinciale per il
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 contenimento dei cui costi veranno erogati contrib uti alle famiglie.
 - il corretto funzionamento delle apparecchiature poste presso la scuola
 primaria  e dell'infanzia quali fotocopiatrice, co mputer, lavagne "LIM",
 provvedendo ai necessari acquisti/noleggi (per le fotocopiatrice) ed
 interventi di manutenzione che si rendessero neces sari;
 - l'eventuale supporto finanziario per specifiche attività ed iniziative al
 fine di arricchire l'offerta formativa complessiva  degli alunni frequentanti
 la scuola materna ed elementare, in stretto accord o - con le competenti
 autorità scolastiche,  il "corpo insegnanti" e gli  organi politici comuanali;
  il tutto mediante l'erogazione di contributi econ omici (che saranno previsti
  nel relativo "Piano per il diritto allo studio" o  similari) - anche in
 relazione a progetti didattici presentati dagli in segnanti operanti nel
 plessi;
 - lo svolgimento di attività ricreative legate a p articolari festività o
 ricorrenze (es. Natale).
 - forme di incentivo al profitto scolastico median te attivazione di "borse di
  studio" (o similari) - come definito dal regolame nto comunale.
 - Modalità esecutive: tale obbiettivo verrà realiz zato mediante le suegenti
 attività:
 - acquisto di materiale didattico, per la fruizion e del servizio mensa
 (stoviglie ecc.) e di pulizia/sanificazione per la  scuola dell'infanzia
 comunale;
 - erogazione contributi economici per sussidi dida ttici;
 - tenuta dei dovuti rapporti con la scuola e forma lizzazione degli atti
 relativi al servizio;
 - acquisto di materiale di "facile consumo" e di l ibri di testo per la c.d.
 "scuola dell'obbligo" ai sensi della vigente norma tiva;
 - erogazione corrispettivo convenzionalmente stabi lito all'Ordine delle Suore
  Trinitarie;
 - erogazione dei contributi alle famiglie per il t rasporto suddetto.
 Attività: acquisizione di beni e di servizi nell'a bito delle disponibilità
 finanziarie assegnate ed in osservanza delle norme  e dei regolamenti (anche
 comunali) in vigore, verificando in tal senso la p ossibilità di ottenere
 "economie di scala".
 - Tempi di realizzazione: non definibili a priori,  ma comunque legati alle
 richieste delle insegnanti e dell'Amministrazione scolastica.
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 con particolare riferimento al rispetto delle scad enze per la redazione degli
  atti o il compimento di procedure. Necessaria att enzione al grado di
 soddisfazione dell'utenza e di altri Enti della P. A. eventualamente
 coinvolti, verificabile anche empiricamente.
 GESTIONE SEL SERVIZIO PRE/POST SCUOLA E MENSA SCOL ASTICA
 Descrizione: si dovrà provvedere per l'attivazione  di tutto quanto attiene il
  quotidiano ed ordinario svolgimento delle attivit à di mensa scolastica
 (rapporti con l'ex A.S.L., le famiglie, controlli di qualità ecc.) affidata
 in "concessione". Dovrà provvedersi per le dovute attività di controllo del
 servizio mensa suddetto. Si dovrà provvedere alla manutenzione periodica
 dell'attrezzatura posta presso la mensa scolastica  con sostituzione di quella
  obsoleta in relazione alle disponibilità di bilan cio assegnate per tale
 servizio ed in relazione alle previsioni contrattu ali con la ditta
 concessionaria.
 Analogamente, nel rispetto degli indirizzi espress i dagli Organi di Governo
 dell'Ente, si dovrà provvedere per il servizio "pr e/post scuola" che vista
 l'esperienza gia consolidata, garantisce un'adegua ta attività di custodia e
 vigilanza; il tutto con organizzazione di eventual i attività
 ricreative/educative/laboratori. Tale servizio vie ne garantito per tramite di
  affidamento a ditta/cooperativa del settore. Si d ovrà quindi provvedere
 all'affidamento del servizio.
 - Modalità esecutive: verifica della rispondenza d el menu alle esigenze
 quali/quantitativa degli utenti e inserimento di e ventuali modifiche ritenute
  necessarie al fine di ottenere un maggior gradime nto del servizio. I vari ed
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  eventuali interventi di manutenzione e l'acquisto  di nuova attrezzatura
 saranno eventualmente valutati con la Ditta titola re della gestione del
 servizio mensa, tenuto conto anche di indicazioni che perverranno
 eventualemnte dall'ex A.S.L.( o altro Organismo de finito a seguito della
 ricentissima riforma sanitaria Lombarda) e delle c ompetenti autorità
 scolastiche. - Attività: acquisizione di beni e di  servizi nell'ambito delle
 disponibilità finanziarie assegnate ed in osservan za delle norme e dei
 regolamenti in vigore.
 - Tempi di realizzazione: atti a garantire l'avvio  - nei tempi stabiliti
 dalle competenti autorità scolastiche in concomita nza con i tempi di
 svolgimenti delle attività scolastiche. Attivazion e servizi in concomitanza
 con la durata dell'anno scolastico di riferimento del presente "Piano", ferme
  restando le determinazioni dei competenti organi politico-amministrativi.
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 con particolare riferimento al rispetto delle scad enze per la redazione degli
  atti o il compimento di procedure. Necessaria e p articolare attenzione al
 grado di soddisfazione dell'utenza, verificabile a nche empiricamente.
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                          RISORSE UMANE ASSEGNATE

 n.1 responsabile del Servizio (Segretario Comunale  in servizio presso altri
 n.4 comuni), n.1 unità a tempo pieno (ma svolgendo  anche attività riferita ad
  un'altra area) e n. 1  dipendenti a tempo parzial e con attività presso altre
  strutture
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                        RISORSE STRUMENTALI ASSEGNA TE

 n.2 autovetture per i servizi "sociali", personal computer, programmi
 informatici ed apparecchiature varie per l'ordinar io lavoro "d'ufficio".
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                     DATI STRUTTURALI DEI SERVIZI F ORNITI
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 Responsabile   3 ISTRUTTORE DIR.- AREA AMMINISTRAT IVA
ÏÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCap. Â Descrizione                                      Â                 Â  Â                Â                Â                Â
ÂArt. Â                                                  Â                 Â  Â Previsioni 2017Â Previsioni 2018Â Previsioni 2019Â
Â     Â                                                  Â Prev.Def. 2016  Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  142ÂDEVOLUZIONE 5 PER MILLE IRPEF APPLICAZ.SPERIM.ART.Â                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1Â1 c.337   L.23/12/2005, N.266 (FINANZIARIA 2006)  Â                 ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  2.01.01.01                               Â        2.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  430ÂTRASFERIMENTO DAL MIUR PER SCUOLA INFANZIA PARITARÂ                 ÂCPÂ       30.000,00Â       30.000,00Â       30.000,00Â
Â    1ÂIA                                                Â                 ÂCSÂ       30.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  2.01.01.01                               Â       30.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  576ÂTRASFERIMENTO DALLA REGIONE PER DIRITTO ALLO STUDIÂ                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1ÂO - L.R.  31/1980                                 Â                 ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  2.01.01.02                               Â          100,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  578ÂCONTRIBUTO REGIONALE A SOSTEGNO DEI CANONI DI LOCAÂ                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1ÂZIONE:    L.R. N. 9 DEL 3/3/2000                  Â                 ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  2.01.01.02                               Â            0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  579ÂCONTRIB. REGIONALE "LEVA CIVICA"                  Â                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  2.01.01.02                               Â        1.950,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  640ÂCONTRIBUTI DA ENTI PUBBLICI PER MANIFESTAZIONI VARÂ                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1ÂIE A CARATTERE CULTURALE ED ACQUISTO LIBRI PER LA Â                 ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  2.01.01.02                               Â          100,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  648ÂQUOTA SERV.P.L. CONV.FUNZ ASS. COMUNI MASSALENGO EÂ                 ÂCPÂ       11.592,09Â       11.592,09Â       11.592,09Â
Â    1Â PIEVE F. P.O. ISTR.DIRETTIVO PER P.L + PROET. CIVÂ                 ÂCSÂ       11.592,09Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  2.01.01.02                               Â       11.252,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  650ÂTRASFERIM. FONDI PER INTERGRAZ.SCOLASTICA UFF. DI Â                 ÂCPÂ          500,00Â          500,00Â          500,00Â
Â    1ÂPIANO                                             Â                 ÂCSÂ          500,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  2.01.01.02                               Â        1.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  652ÂCONTRIB. PER SERV.SOC.LI DIVERSI (C.R.D.) UFF. DI Â                 ÂCPÂ          600,00Â          600,00Â          600,00Â
Â    1ÂPIANO                                             Â                 ÂCSÂ          600,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  2.01.01.02                               Â          600,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  655ÂCONTRIB.PER SERV. SOCIO-ASSISTENZIALI DIVERSI  UFFÂ                 ÂCPÂ          100,00Â          100,00Â          100,00Â
Â    1Â.DI PIANO                                         Â                 ÂCSÂ          100,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  2.01.01.02                               Â          500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  690ÂDIVIDENDI DI SOCIETA' (ASTEM)                     Â                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  4.04.03.01                               Â        1.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  700ÂDIRITTI DI SEGRETERIA E ROGITO                    Â                 ÂCPÂ        4.000,00Â        1.000,00Â        1.000,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ        4.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.02.01                               Â        3.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  705ÂPROVENTI PER LA CESSIONE DI CARTOGRAFIE, CAPITOLATÂ                 ÂCPÂ           50,00Â           50,00Â           50,00Â
Â    1ÂI D'APPAL TO, STAMPATI DIVERSI: FOTOCOPIE, LIBRETTÂ                 ÂCSÂ           50,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.02.01                               Â           50,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   3 ISTRUTTORE DIR.- AREA AMMINISTRAT IVA
ÏÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCap. Â Descrizione                                      Â                 Â                   Â                Â                Â
ÂArt. Â                                                  Â                 Â  Â Previsioni 2017Â Previsioni 2018Â Previsioni 2019Â
Â     Â                                                  Â Prev.Def. 2016  Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  715ÂDIRITTI RILASCIO CARTE DI IDENTITA'               Â                 ÂCPÂ        2.575,00Â        2.000,00Â        2.000,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ        2.575,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.02.01                               Â        2.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  755ÂPROVENTI DEI SERVIZI DI MENSE SCOLASTICHE         Â                 ÂCPÂ        1.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ        1.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.02.01                               Â       85.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  760ÂPROVENTI DEI SERVIZI DI ASSISTENZA SCOLASTICA: RETÂ                 ÂCPÂ       35.000,00Â       31.000,00Â       30.000,00Â
Â    1ÂTE FREQUENZA SCUOLA MATERNA COMUNALE COMPRES0 PRE Â                 ÂCSÂ       35.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.02.01                               Â       34.685,48 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  760ÂPROVENTI DEI SERVIZI DI ASSISTENZA SCOLASTICA: RETÂ                 ÂCPÂ        3.000,00Â        3.000,00Â        3.000,00Â
Â    2ÂTE SERVIZIO TRASPORTO ALUNNI                      Â                 ÂCSÂ        3.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.02.01                               Â        3.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  780ÂPROVENTI DEI SERVIZI SOCIALI DIVERSI: CONCORSO SPEÂ                 ÂCPÂ        1.000,00Â        1.000,00Â        1.000,00Â
Â    1ÂSE ASSISTENZA DOMICILIARE, PASTI ANZIANI, SOGGIORNÂ                 ÂCSÂ        1.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.02.01                               Â        5.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  790ÂPROVENTI DEGLI IMPIANTI SPORTIVI                  Â                 ÂCPÂ        6.000,00Â        6.000,00Â        6.000,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ        6.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.02.01                               Â       33.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  795ÂPROVENTI PER USO SALA RIUNIONI                    Â                 ÂCPÂ          800,00Â        1.000,00Â        1.000,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ          800,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.02.01                               Â          800,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  885ÂCONCESSIONI CIMITERIALI E ALIENAZIONE AREE CIMITERÂ                 ÂCPÂ       20.000,00Â       10.000,00Â       10.000,00Â
Â    1ÂIALI                                              Â                 ÂCSÂ       20.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.03.01                               Â       22.350,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1105ÂCANONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI ILLUMINAZIOÂ                 ÂCPÂ          315,00Â          315,00Â          315,00Â
Â    1ÂNE VOTIVA NEL CIMITERO COMUNALE                   Â                 ÂCSÂ          315,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.03.02                               Â          315,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1415ÂRIMBORSO SPESE PER CONSULTAZIONI ELETTORALI A CARIÂ                 ÂCPÂ        8.000,00Â        8.000,00Â        8.000,00Â
Â    1ÂCO DELLO  STATO (REFERENDUM POPOLARI, EUROPEE)    Â                 ÂCSÂ        8.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.05.99.99                               Â       20.924,97 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1430ÂPROVRNTI DERIVANTI DA SPONSORIZZAZIONI            Â                 ÂCPÂ       50.000,00Â       50.000,00Â       50.000,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ       50.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.05.99.99                               Â       50.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1630ÂPROVENTI DI CONCESSIONI CIMITERIALI (AREE, )      Â                 ÂCPÂ       22.500,00Â       22.500,00Â       22.500,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ       22.500,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  4.04.01.10                               Â            0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1640ÂPROVENTI PER CESSIONE AREE COMUNALI PATRIMONIO DISÂ                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1ÂPONIBILE                                          Â                 ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  4.04.01.08                               Â        2.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   3 ISTRUTTORE DIR.- AREA AMMINISTRAT IVA
ÏÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCap. Â Descrizione                                      Â                 Â                   Â                Â                Â
ÂArt. Â                                                  Â                 Â  Â Previsioni 2017Â Previsioni 2018Â Previsioni 2019Â
Â     Â                                                  Â Prev.Def. 2016  Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1753ÂContrib. Regionale per Ditr.Commercio Bando 2011  Â                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  4.02.01.02                               Â            0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1880ÂRETROCESSIONE QUOTE SOCIETARIE DI SOCIETA' PARTECIÂ                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1ÂPATE      E DISTRIBUZIONE RISERVE SOC. IN LIQUID.IÂ                 ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  4.02.05.99                               Â       17.999,01 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â     Â                                                  Â                 Â  Â                Â                Â                Â
Â     Â                                         TOTALI   Â                 ÂCPÂ      197.032,09Â      178.657,09Â      177.657,09Â
Â     Â                                                  Â     330.126,46  ÂCSÂ      197.032,09Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂF.P.VÂ Cap./Art. Finanziatore       106  /   1     2016 Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â                 Â                 Â                 Â
Â     Â Cap./Art. Finanziato       14606  /   1     2017 Â        2.265,54 Â            0,00 Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂF.P.VÂ Cap./Art. Finanziatore       106  /   1     2016 Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â                 Â                 Â                 Â
Â     Â Cap./Art. Finanziato       24006  /   1     2017 Â        2.400,00 Â            0,00 Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂF.P.VÂ Cap./Art. Finanziatore       106  /   1     2016 Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â                 Â                 Â                 Â
Â     Â Cap./Art. Finanziato       33101  /   1     2017 Â          484,44 Â            0,00 Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂF.P.VÂ Cap./Art. Finanziatore       106  /   1     2016 Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â                 Â                 Â                 Â
Â     Â Cap./Art. Finanziato       33102  /   1     2017 Â        4.541,85 Â            0,00 Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂF.P.VÂ Cap./Art. Finanziatore       106  /   1     2016 Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â                 Â                 Â                 Â
Â     Â Cap./Art. Finanziato       44006  /   1     2017 Â        2.000,00 Â            0,00 Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â ÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃ Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â     Â                                                  Â            0,00 Â                 Â                 Â                 Â
Â     Â                                 TOTALI GENERALI  Â            0,00 Â                 Â                 Â                 Â
Â     Â                                                  Â      341.818,29 Â      197.032,09 Â      178.657,09 Â      177.657,09 Â
ÎÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   3 ISTRUTTORE DIR.- AREA AMMINISTRAT IVA
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â     801ÂOrgani istituzionali, partecipazione e decentramÂ                ÂCPÂ           50,00Â           50,00Â           50,00Â
Â       1Âento        Acquisto di beni di consumo e/o di mÂ                ÂCSÂ           50,00Â                Â                Â
Â     801ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 1    Pgm.:1    Â          50,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â    1401ÂINDENNITA' AL SINDACO, ASSESSORI E CONSIGLIERI CÂ                ÂCPÂ       12.220,00Â       12.220,00Â       12.220,00Â
Â       1ÂOMUNALI                                         Â                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â    1401ÂP.d.C.: 1.03.02.01        Miss.: 1    Pgm.:1    Â      19.131,72 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â    1601ÂONERI PER PERMESSI ED ASPETTATIVE DEL SINDACO-ASÂ                ÂCPÂ        1.000,00Â        1.000,00Â        1.000,00Â
Â       1ÂSESSORI E CONSIGLIERI: RIMBORSO AI DATORI DI LAVÂ                ÂCSÂ        1.000,00Â                Â                Â
Â    1601ÂP.d.C.: 1.03.02.01        Miss.: 1    Pgm.:1    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â    2801ÂPREMI ASSICURATIVI A COPERTURA DEI RISCHI CONSEGÂ                ÂCPÂ        5.500,00Â        5.500,00Â        5.500,00Â
Â       1ÂUENTI ALLO  ESPLETAMENTO DEL MANDATO            Â                ÂCSÂ        5.500,00Â                Â                Â
Â    2801ÂP.d.C.: 1.10.04.01        Miss.: 1    Pgm.:1    Â       5.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â    3801ÂRAPPRESENTANZA: PRESTAZIONE DI SERVIZI          Â                ÂCPÂ           50,00Â           50,00Â           50,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ           50,00Â                Â                Â
Â    3801ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:1    Â          50,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â    5201ÂELEZIONI COMUNALI                               Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â        7.000,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â    5201ÂP.d.C.: 1.10.99.99        Miss.: 1    Pgm.:1    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â    5601ÂEMOLUMENTI DEL PERSONALE: STIPENDI ED ASSEGNI FIÂ                ÂCPÂ       47.730,00Â       47.730,00Â       47.730,00Â
Â       1ÂSSI                                             Â                ÂCSÂ       47.730,00Â                Â                Â
Â    5601ÂP.d.C.: 1.01.01.01        Miss.: 1    Pgm.:2    Â      47.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â    6801ÂSegreteria generale, personale e organizzazione:Â                ÂCPÂ        3.000,00Â        2.000,00Â        2.000,00Â
Â       1Â            Diritti di rogiro al Segretario c.leÂ                ÂCSÂ        3.000,00Â                Â                Â
Â    6801ÂP.d.C.: 1.01.01.01        Miss.: 1    Pgm.:2    Â         300,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â    7001ÂPARTECIPAZIONE ALL'ATTIVITA' DELL'ASSOCIAZIONE CÂ                ÂCPÂ        1.600,00Â        1.700,00Â        1.800,00Â
Â       1ÂOMUNI ITALIANI (A.N.C.I.), ASSOCIAZ.COMUNI LODIGÂ                ÂCSÂ        1.600,00Â                Â                Â
Â    7001ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:1    Â       1.600,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â    8201ÂSEGRETERIA COMUNALE: ACQUISTO DI BENI           Â                ÂCPÂ        5.395,28Â        3.500,00Â        4.000,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        5.000,00Â                Â                Â
Â    8201ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 1    Pgm.:2    Â       3.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   10201ÂSERVIZI DI PUBBLICHE RELAZIONI:                 Â                ÂCPÂ          300,00Â          300,00Â          300,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ          300,00Â                Â                Â
Â   10201ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:2    Â         200,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   10401ÂPARTECIPAZIONE A FORME ASSOCIATIVE PER  SERVIZI Â                ÂCPÂ       26.000,00Â       27.000,00Â       27.500,00Â
Â       1ÂGENERALI:   CONSORZIO DI SEGRETERIA             Â                ÂCSÂ       25.755,62Â                Â                Â
Â   10401ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:2    Â      25.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   10801ÂFORMAZIONE, AGGIORNAMENTO E RIQUALIFICAZIONE,QUAÂ                ÂCPÂ          230,00Â          230,00Â          230,00Â
Â       1ÂLIFICAZIONE S SPECIALIZZAZIONE PROFESSIONALE DELÂ                ÂCSÂ          230,00Â                Â                Â
Â   10801ÂP.d.C.: 1.03.02.04        Miss.: 1    Pgm.:2    Â         230,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   3 ISTRUTTORE DIR.- AREA AMMINISTRAT IVA
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   11401ÂMIGLIORAMENTO SICUREZZA E SALUTE LAVORATORI DIPEÂ                ÂCPÂ        3.500,00Â        3.500,00Â        3.500,00Â
Â       1ÂNDENTI SUI  LUOGHI DI LAVORO: PRSTAZIONE DI SERVÂ                ÂCSÂ        3.500,00Â                Â                Â
Â   11401ÂP.d.C.: 1.03.02.18        Miss.: 1    Pgm.:2    Â         600,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   11501ÂSERVIZIO SOSTITUTIVO MENSA AZIENDALE PER IL PERSÂ                ÂCPÂ        2.600,00Â        2.600,00Â        2.600,00Â
Â       1ÂONALE DIPENDENTE: PRESTAZIONE DI SERVIZI        Â                ÂCSÂ        2.600,00Â                Â                Â
Â   11501ÂP.d.C.: 1.03.02.13        Miss.: 1    Pgm.:2    Â       2.600,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   11802ÂFUNZIONAMENTO UFFICI:                           Â                ÂCPÂ       56.662,37Â       60.172,00Â       57.000,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ       56.662,37Â                Â                Â
Â   11802ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:2    Â      53.350,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   12201ÂGARE DI APPALTO E CONTRATTI:                    Â                ÂCPÂ        1.176,20Â        1.200,00Â        1.200,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        1.176,20Â                Â                Â
Â   12201ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:2    Â       2.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   12401ÂLITI, ARBITRAGGI E RISARCIMENTI:                Â                ÂCPÂ       12.000,00Â        2.500,00Â        2.500,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ       12.000,00Â                Â                Â
Â   12401ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:2    Â      16.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   12601ÂFESTE NAZIONALI E SOLENNITA' CIVILI:            Â                ÂCPÂ        1.000,00Â        1.030,22Â        1.030,22Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        1.400,00Â                Â                Â
Â   12601ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:2    Â       1.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   12801ÂCONGRESSI, CONVEGNI, CELEBRAZIONI, ONORANZE, GEMÂ                ÂCPÂ          100,00Â          103,02Â          103,02Â
Â       1ÂELLAGGI:    Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ          100,00Â                Â                Â
Â   13501ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:2    Â         100,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   12901ÂCANONI E SERVIZI AGGIORNAM.SOSTWARE/HARDWARE    Â                ÂCPÂ       30.000,00Â       31.000,00Â       31.500,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ       29.876,53Â                Â                Â
Â   12901ÂP.d.C.: 1.03.02.19        Miss.: 1    Pgm.:2    Â      36.929,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   13501ÂFONDO MOBILITA' SEGRETARI COMUNALI DA DESTINARE Â                ÂCPÂ        1.000,00Â        1.030,22Â        1.030,22Â
Â       1ÂALL'AGENZIA Trasferimenti                       Â                ÂCSÂ        1.000,00Â                Â                Â
Â   13501ÂP.d.C.: 1.04.01.02        Miss.: 1    Pgm.:2    Â         590,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   13701ÂDIRITTI DI SEGRETERIA E DI ROGITO DI SPETTANZA AÂ                ÂCPÂ        3.000,00Â        2.000,00Â        2.500,00Â
Â       1ÂGENZIA SEGRETARI                                Â                ÂCSÂ        3.000,00Â                Â                Â
Â   13701ÂP.d.C.: 1.04.01.02        Miss.: 1    Pgm.:2    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   14601ÂGestione economica, finanziaria, programmazione,Â                ÂCPÂ       31.018,43Â       31.018,43Â       31.018,43Â
Â       1Â provveditorPersonale: EMOLUMENTI AL PERSONALE  Â                ÂCSÂ       31.018,43Â                Â                Â
Â   14601ÂP.d.C.: 1.01.01.01        Miss.: 1    Pgm.:3    Â      30.600,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   14606ÂINDENNITA' DI FUNZIONE E/O POSIZIONE            Â                ÂCPÂ       14.159,60Â       14.159,60Â       14.159,60Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ       14.159,60Â                Â                Â
Â   14606ÂP.d.C.: 1.01.01.01        Miss.: 1    Pgm.:3    Â      18.124,30 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   22501ÂSPESE GESTIONE EX CHIESETTA                     Â                ÂCPÂ        1.500,00Â        1.500,00Â        1.500,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        1.500,00Â                Â                Â
Â   22501ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:5    Â       1.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   3 ISTRUTTORE DIR.- AREA AMMINISTRAT IVA
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   24001ÂEMOLUMENTI AL PERSONALE: STIPENDI ED ASSEGNI FISÂ                ÂCPÂ       34.440,42Â       34.440,42Â       34.440,42Â
Â       1ÂSI                                              Â                ÂCSÂ       34.440,42Â                Â                Â
Â   24001ÂP.d.C.: 1.01.01.01        Miss.: 1    Pgm.:6    Â      33.430,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   24006ÂINDENNITA' DI FUNZIONE E/O POSIZIONE            Â                ÂCPÂ       10.400,00Â       10.400,00Â       10.400,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ       10.400,00Â                Â                Â
Â   24006ÂP.d.C.: 1.01.01.01        Miss.: 1    Pgm.:6    Â      15.200,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   27201ÂEMOLUMENTI AL PERSONALE: STIPENDI ED ASSEGNI FISÂ                ÂCPÂ       20.833,21Â       20.833,21Â       20.833,21Â
Â       1ÂSI                                              Â                ÂCSÂ       20.833,21Â                Â                Â
Â   27201ÂP.d.C.: 1.01.01.01        Miss.: 1    Pgm.:7    Â      20.253,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   27401ÂANAGRAFE, STATO CIVILE, ELEZIONI, LEVA E STATISTÂ                ÂCPÂ        1.500,00Â        1.500,00Â        1.500,00Â
Â       1ÂICA:        Acquisto di beni di consumo e/o di mÂ                ÂCSÂ        1.500,00Â                Â                Â
Â   27401ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 1    Pgm.:7    Â       1.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   27501ÂACQUISTO BENI PER ADEMPIMENTI ELETTORALI        Â                ÂCPÂ          500,00Â          500,00Â          500,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ          500,00Â                Â                Â
Â   27501ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 1    Pgm.:7    Â         713,75 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   27502ÂPRESTAZIONI DI SERVIZI PER CONSULTAZIONI ELETTORÂ                ÂCPÂ        5.000,00Â        5.000,00Â        5.000,00Â
Â       1ÂALI                                             Â                ÂCSÂ        5.000,00Â                Â                Â
Â   27502ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:7    Â       8.413,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   28801ÂCOMMISSIONE ELETTORALE CIRCONDARIALE: SPESE FUNZÂ                ÂCPÂ        1.030,22Â        1.030,22Â        1.030,22Â
Â       1ÂIONAMENTO   Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        1.030,22Â                Â                Â
Â   28801ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:7    Â       1.800,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   29001ÂFUNZIONAMENTO UFFICIO SERVIZI DEMOGRAFICI:      Â                ÂCPÂ        1.030,22Â        1.030,22Â        1.030,22Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        1.030,22Â                Â                Â
Â   29001ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:7    Â       1.870,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   31201ÂCONSULTAZIONI ELETTORALI CON ONERI A CARICO DELLÂ                ÂCPÂ        3.000,00Â        3.000,00Â        3.000,00Â
Â       1ÂO STATO     LAV STRAORDINARIO                   Â                ÂCSÂ        3.000,00Â                Â                Â
Â   31201ÂP.d.C.: 1.01.01.01        Miss.: 1    Pgm.:7    Â      10.016,42 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   32901ÂCONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE PERDIPENDENTI LAV.Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â STRAORD.   CONSULTAZ. ELETTORALI SPESE A CARICOÂ                ÂCSÂ          910,15Â                Â                Â
Â   32901ÂP.d.C.: 1.01.02.01        Miss.: 1    Pgm.:7    Â       1.312,90 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   33101ÂPersonale: FONDO ACC. LAVORORO STRAORDINARIO    Â                ÂCPÂ        6.409,97Â        6.409,97Â        6.409,97Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        6.409,97Â                Â                Â
Â   33101ÂP.d.C.: 1.01.01.01        Miss.: 1    Pgm.:11   Â       6.984,91 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   33102ÂPersonale: FONDO ACC.ART.31 C.C.N.L.            Â                ÂCPÂ       27.981,43Â       27.981,43Â       27.984,43Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ       27.981,00Â                Â                Â
Â   33102ÂP.d.C.: 1.01.01.01        Miss.: 1    Pgm.:11   Â      32.523,28 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   34401ÂCONTRIBUTI PER L'AGGREGAZIONE GIOVANILE         Â                ÂCPÂ        5.000,00Â        5.000,00Â        5.000,00Â
Â       1Â            Trasferimenti                       Â                ÂCSÂ        5.000,00Â                Â                Â
Â   34401ÂP.d.C.: 1.04.04.01        Miss.: 1    Pgm.:11   Â       5.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   3 ISTRUTTORE DIR.- AREA AMMINISTRAT IVA
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   44001ÂEMOLUMENTI AL PERSONALE: STIPENDI ED ASSEGNI FISÂ                ÂCPÂ       48.493,72Â       48.493,72Â       48.493,72Â
Â       1ÂSI                                              Â                ÂCSÂ       48.493,72Â                Â                Â
Â   44001ÂP.d.C.: 1.01.01.01        Miss.: 3    Pgm.:1    Â      48.407,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   44006ÂINDENN.POSIZIONE ORGANIZZ.                      Â                ÂCPÂ       10.000,00Â       10.000,00Â       10.000,00Â
Â       1Â            (VED.SERVIZI CONV.)                 Â                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â   44006ÂP.d.C.: 1.01.01.01        Miss.: 3    Pgm.:1    Â      14.400,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   56401ÂSCUOLA MATERNA COMUNALE: Acquisto di beni di conÂ                ÂCPÂ        2.500,00Â        2.000,00Â        2.000,00Â
Â       1Âsumo                                            Â                ÂCSÂ        3.000,00Â                Â                Â
Â   56401ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 4    Pgm.:1    Â       3.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   56602ÂSCUOLA MATERNA COMUNALE: FUNZIONAMENTO          Â                ÂCPÂ      140.000,00Â      135.000,00Â      135.000,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ      150.000,00Â                Â                Â
Â   56602ÂP.d.C.: 1.03.02.15        Miss.: 4    Pgm.:1    Â     133.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   58201ÂSCUOLA ELEMENTARE: Acquisto di beni             Â                ÂCPÂ          800,00Â          800,00Â          800,00Â
Â       1Â            di consumo e/o di materie prime     Â                ÂCSÂ          800,00Â                Â                Â
Â   58201ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 4    Pgm.:2    Â       1.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   58401ÂSCUOLA ELEMENTARE: FORNITURA GRATUITA LIBRI TESTÂ                ÂCPÂ        6.000,00Â        6.000,00Â        6.000,00Â
Â       1ÂO AGLI ALUNNI - L.R. 31/1980                    Â                ÂCSÂ        6.000,00Â                Â                Â
Â   58401ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 4    Pgm.:2    Â       5.600,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   59202ÂSCUOLA ELEMENTARE: FUNZIONAMENTO                Â                ÂCPÂ       22.500,00Â       22.500,00Â       22.500,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ       22.500,00Â                Â                Â
Â   59202ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 4    Pgm.:2    Â      22.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   62301ÂISTRUZIONE MEDIA: CONTRIBUTO AL COMUNE DI LODI PÂ                ÂCPÂ       15.000,00Â       15.000,00Â       15.000,00Â
Â       1ÂER FREQUENZASTUDENTI DI CORNEGLIANO LAUDENSE NELÂ                ÂCSÂ       15.000,00Â                Â                Â
Â   62301ÂP.d.C.: 1.04.01.02        Miss.: 4    Pgm.:2    Â      14.744,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   64001ÂREFEZIONE SCOLASTICA: ACQUISTO DI BENI          Â                ÂCPÂ        1.000,00Â        1.000,00Â        1.000,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ       11.000,00Â                Â                Â
Â   64001ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 4    Pgm.:6    Â      30.720,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   65201ÂATTIVITA' PARASCOLASTICHE: ACQUISTO DI BENI     Â                ÂCPÂ        2.000,00Â        2.000,00Â        2.000,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        2.060,45Â                Â                Â
Â   65201ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 4    Pgm.:6    Â       3.945,10 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   65401ÂREFEZIONE SCOLASTICA: PRESTAZIONE DI SERVIZI    Â                ÂCPÂ       25.150,00Â       44.300,00Â       19.000,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ       41.000,00Â                Â                Â
Â   65401ÂP.d.C.: 1.03.02.15        Miss.: 4    Pgm.:6    Â      92.676,49 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   65601ÂTRASPORTO SCOLASTICO: PRESTAZIONE DI SERVIZI    Â                ÂCPÂ       18.350,00Â       18.500,00Â       18.500,00Â
Â       1Â            (appalto)                           Â                ÂCSÂ       18.500,00Â                Â                Â
Â   65601ÂP.d.C.: 1.03.02.15        Miss.: 4    Pgm.:6    Â      14.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   67001ÂATTIVITA' PARASCOLASTICHE: PRESTAZIONE DI SERVIZÂ                ÂCPÂ       19.500,00Â       15.000,00Â       15.000,00Â
Â       1ÂI                                               Â                ÂCSÂ       23.000,00Â                Â                Â
Â   67001ÂP.d.C.: 1.03.02.15        Miss.: 4    Pgm.:6    Â      19.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   3 ISTRUTTORE DIR.- AREA AMMINISTRAT IVA
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   67101ÂASSISTENZA EDUCATICA AD ALUNNI HANDICAPPATI     Â                ÂCPÂ       13.500,00Â       20.000,00Â       20.000,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ       13.500,00Â                Â                Â
Â   67101ÂP.d.C.: 1.03.02.15        Miss.: 4    Pgm.:6    Â       5.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   69501ÂBORSE DI STUDIO PER STUDENTI SCUOLA MEDIA SECONDÂ                ÂCPÂ        2.590,00Â        2.590,00Â        2.590,00Â
Â       1ÂARIA        (A CARICO DELL'ENTE PER ISCRIZ.UNIV.Â                ÂCSÂ        2.590,00Â                Â                Â
Â   69501ÂP.d.C.: 1.04.02.05        Miss.: 4    Pgm.:6    Â       2.583,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   71401ÂBIBLIOTECA C0MUNALE: ACQUISTO DI BENI           Â                ÂCPÂ        4.500,00Â        4.500,00Â        4.500,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        4.500,00Â                Â                Â
Â   71401ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 5    Pgm.:2    Â       4.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   71602ÂBiblioteca e servizi culturali                  Â                ÂCPÂ        5.000,00Â        3.000,00Â        3.000,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        5.200,00Â                Â                Â
Â   71602ÂP.d.C.: 1.03.02.09        Miss.: 5    Pgm.:2    Â       1.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   74801ÂCONVEGNI, CONGRESSI, MOSTRE, CONFERENZE E MANIFEÂ                ÂCPÂ        2.700,00Â        2.700,00Â        2.700,00Â
Â       1ÂSTAZIONI CULTURALI - PRESTAZIONI DI SERVIZI     Â                ÂCSÂ        2.900,00Â                Â                Â
Â   74801ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 5    Pgm.:2    Â       2.900,40 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   75001ÂQUOTA ASSOCIATIVA AL SISTEMA BIBLIOTECARIO LODIGÂ                ÂCPÂ        2.468,00Â        2.500,00Â        2.500,00Â
Â       1ÂIANO                                            Â                ÂCSÂ        2.468,00Â                Â                Â
Â   75001ÂP.d.C.: 1.04.01.02        Miss.: 5    Pgm.:2    Â       2.337,60 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   81801ÂCENTRO SPORTIVO COMUNALE: ACQUISTO DI BENI      Â                ÂCPÂ           50,00Â           50,00Â           50,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ           50,00Â                Â                Â
Â   81801ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 6    Pgm.:1    Â          50,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   83002ÂCENTRO SPORTIVO COMUNALE: FUNZIONAMENTO         Â                ÂCPÂ       10.000,00Â       10.000,00Â        3.000,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â   83002ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 6    Pgm.:1    Â      29.624,84 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   85001ÂGIOCHI DELLA GIOVENTU'/LAUSIADI - PRESTAZIONE DIÂ                ÂCPÂ          500,00Â          500,00Â          500,00Â
Â       1Â SERVIZI                                        Â                ÂCSÂ          500,00Â                Â                Â
Â   85001ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 6    Pgm.:1    Â         500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   85801ÂPROMOZIONI, MANIFESTAZIONI E DIFFUSIONE DELLO SPÂ                ÂCPÂ          500,00Â          500,00Â          500,00Â
Â       1ÂORT -       CONTRIBUTI                          Â                ÂCSÂ          500,00Â                Â                Â
Â   85801ÂP.d.C.: 1.04.05.99        Miss.: 6    Pgm.:1    Â         600,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  134401ÂRETTE RICOVERO MINORI IN ISTITUTI, ecc.         Â                ÂCPÂ       15.000,00Â       10.000,00Â        5.000,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ       15.000,00Â                Â                Â
Â  134401ÂP.d.C.: 1.03.02.18        Miss.: 12   Pgm.:1    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  134501ÂASSISTENZA A MINORI BISOGNOSI:                  Â                ÂCPÂ        1.000,00Â        1.000,00Â        1.000,00Â
Â       1Â            trasporto scolastico, ecc.          Â                ÂCSÂ        1.000,00Â                Â                Â
Â  134501ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 12   Pgm.:1    Â       1.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  135001ÂAsili nido, servizi per l'infanzia e per i minorÂ                ÂCPÂ        7.000,00Â        7.000,00Â        7.000,00Â
Â       1Âi: trasferim(iscriz.struttura locale, rette, eccÂ                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â  135001ÂP.d.C.: 1.04.03.99        Miss.: 12   Pgm.:1    Â       7.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  136401ÂServizi di prevenzione: serv.prelievi ambulator.Â                ÂCPÂ          500,00Â          500,00Â          500,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ          500,00Â                Â                Â
Â  136401ÂP.d.C.: 1.03.02.05        Miss.: 12   Pgm.:4    Â       1.850,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  138201ÂCENTRO SOCIALE COMUNALE: ambul. e p.prelievi    Â                ÂCPÂ          100,00Â          100,00Â          100,00Â
Â       1Â            Acquisto di beni di consumo e/o di mÂ                ÂCSÂ          100,00Â                Â                Â
Â  138201ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 12   Pgm.:3    Â         100,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  138402ÂCENTRO SOCIALE COMUNALE: MANTENIMENTO E FUNZIONAÂ                ÂCPÂ        2.500,00Â        2.500,00Â        2.500,00Â
Â       1ÂMENTO       Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        2.500,00Â                Â                Â
Â  138402ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 12   Pgm.:3    Â       4.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  140001ÂINIZIATIVE A FAVORE DEGLI ANZIANI:              Â                ÂCPÂ           50,00Â           50,00Â           50,00Â
Â       1Â            Acquisto di beni di consumo e/o di mÂ                ÂCSÂ           50,00Â                Â                Â
Â  140001ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 12   Pgm.:7    Â          50,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  140201ÂINIZIATIVE A FAVORE DELLA GIOVENTU':            Â                ÂCPÂ          100,00Â          100,00Â          100,00Â
Â       1Â            Acquisto di beni di consumo e/o di mÂ                ÂCSÂ          100,00Â                Â                Â
Â  140201ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 12   Pgm.:7    Â         100,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  140301ÂINIZIATIVE A FAVORE DELLE PROBLEMATICHE FEMMILI:Â                ÂCPÂ           50,00Â           50,00Â           50,00Â
Â       1Â            Acquisto di beni di consumo e/o di mÂ                ÂCSÂ           50,00Â                Â                Â
Â  140301ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 12   Pgm.:7    Â          50,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  141201ÂINIZIATIVE A FAVORE DEGLI ANZIANI: Prestazioni dÂ                ÂCPÂ        4.500,00Â        4.000,00Â        4.000,00Â
Â       1Âi servizi                                       Â                ÂCSÂ        5.900,00Â                Â                Â
Â  141201ÂP.d.C.: 1.03.02.15        Miss.: 12   Pgm.:7    Â       4.825,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  141501ÂRETTE RICOVERO DI HANDICAPPATI IN ISTITUTI      Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  141501ÂP.d.C.: 1.03.02.18        Miss.: 12   Pgm.:7    Â       7.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  141701ÂINZIATIVE ED INTERVENTI A FAVORE DELLE PROBLEMATÂ                ÂCPÂ        1.250,00Â        1.250,00Â        1.250,00Â
Â       1ÂICHE GIOVANILI                                  Â                ÂCSÂ        1.250,00Â                Â                Â
Â  141701ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 12   Pgm.:7    Â       1.380,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  141801ÂINTERVENTI PER L'OCCUPAZIONE GIOVANILE          Â                ÂCPÂ          500,00Â          500,00Â          500,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ          500,00Â                Â                Â
Â  141801ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 12   Pgm.:7    Â       1.620,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  142301ÂGESTIONE AUTOMEZZO PER SERVIZI SOCIALI DIVERSI  Â                ÂCPÂ        4.500,00Â        4.000,00Â        4.000,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        5.100,00Â                Â                Â
Â  142301ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 12   Pgm.:7    Â       6.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  143401ÂASSISTENZA A FAMIGLIE BISOGNOSE                 Â                ÂCPÂ        7.000,00Â        7.000,00Â        7.000,00Â
Â       1Â            Trasferimenti                       Â                ÂCSÂ        8.000,00Â                Â                Â
Â  143401ÂP.d.C.: 1.04.02.05        Miss.: 12   Pgm.:7    Â       6.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  143601ÂEROGAZIONE CONTRIBUTO PER SOSTEGNO CANONI LOCAZIÂ                ÂCPÂ        1.500,00Â        1.500,00Â        1.500,00Â
Â       1ÂONE         (QUOTA CARICO ENTE)                 Â                ÂCSÂ        1.500,00Â                Â                Â
Â  143601ÂP.d.C.: 1.04.02.05        Miss.: 12   Pgm.:7    Â       1.442,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   3 ISTRUTTORE DIR.- AREA AMMINISTRAT IVA
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  145001ÂPROGETTI SERVIZIO NAZ. CIVILE E LEVA CIVICA REG.Â                ÂCPÂ       16.000,00Â        4.000,00Â        4.000,00Â
Â       1ÂLE, ecc.    TRASFERIM. AD A.C.L.                Â                ÂCSÂ       14.000,00Â                Â                Â
Â  145001ÂP.d.C.: 1.04.01.02        Miss.: 12   Pgm.:7    Â       6.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  145401ÂISTITUZIONI VARIE PER SERVIZI SOCIALI:  TrasferiÂ                ÂCPÂ        6.000,00Â        7.000,00Â        8.000,00Â
Â       1Âmenti                                           Â                ÂCSÂ        9.600,00Â                Â                Â
Â  145401ÂP.d.C.: 1.04.05.99        Miss.: 12   Pgm.:7    Â       7.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  145501ÂQUOTA PARTE NELLE SPESE PER LE ATTIVITA' SOCIO SÂ                ÂCPÂ       79.990,00Â       85.000,00Â       90.000,00Â
Â       1ÂANITARIE    INTEGRATE (A.S.S.I.) PRESTATE DALL'AÂ                ÂCSÂ      110.000,00Â                Â                Â
Â  145501ÂP.d.C.: 1.04.03.02        Miss.: 12   Pgm.:7    Â      68.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  147401ÂCIMITERO COMUNALE:                              Â                ÂCPÂ          150,00Â          150,00Â          150,00Â
Â       1Â            Acquisto di beni di consumo e/o di mÂ                ÂCSÂ          150,00Â                Â                Â
Â  147401ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 12   Pgm.:9    Â         150,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  148802ÂCIMITERO COMUNALE: MANTENIMENTO E FUNZIONAMENTO Â                ÂCPÂ        2.000,00Â          500,00Â          500,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        2.000,00Â                Â                Â
Â  148802ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 12   Pgm.:9    Â       1.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  193501ÂACQUISTO DI MOBILI, MACCHINE ED ATTREZZATURE PERÂ                ÂCPÂ        4.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â UFFICI:    PRIMA DOTAZIONE  (OO.UU.)           Â                ÂCSÂ        4.000,00Â                Â                Â
Â  193501ÂP.d.C.: 2.02.01.07        Miss.: 1    Pgm.:2    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  328801ÂACQUISIZIONE QUOTE SOC.PARTECIPATE: EAL-SOGIR   Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â            (INTROITI TIT.IV DA SOC.PARTECIP)   Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  328801ÂP.d.C.: 3.01.01.03        Miss.: 8    Pgm.:1    Â       9.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  350001ÂACQUISIZIONE MEZZI DI TRASPORTO PER SERVIZI SOCIÂ                ÂCPÂ       45.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1ÂALI         VED. CAP.1785-01 E.                 Â                ÂCSÂ       45.000,00Â                Â                Â
Â  350001ÂP.d.C.: 2.02.01.01        Miss.: 12   Pgm.:7    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  901001ÂFONDO INDENNITA' FINE MANDATO SINDACO           Â                ÂCPÂ          654,74Â          654,74Â          654,74Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  901001ÂP.d.C.: 1.10.01.99        Miss.: 20   Pgm.:3    Â       2.602,94 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  901002ÂFONDO RINNOVO CONTRATTO COLLETTIVO DIPENDENTI EEÂ                ÂCPÂ        1.135,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â.LL.                                            Â                ÂCSÂ        1.135,00Â                Â                Â
Â  901002ÂP.d.C.: 1.10.01.04        Miss.: 20   Pgm.:3    Â       1.134,50 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  901003ÂFONDO RISCHI SPESE LEGALI E CONTENZIOSI         Â                ÂCPÂ        5.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  901003ÂP.d.C.: 1.10.01.99        Miss.: 20   Pgm.:3    Â      10.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â        Â                                                Â                ÂCPÂ      936.498,81Â      874.007,42Â      848.638,42Â
Â        Â                             TOTALI GENERALI    Â                ÂCSÂ    1.007.241,11Â            0,00Â            0,00Â
Â        Â                                                Â   1.006.365,15 Â  Â      936.498,81Â      874.007,42Â      848.638,42Â
Â        Â                                                Â                Â  Â            0,00Â            0,00Â            0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   4 ISTRUTTORE DIR.-AREA TECNICA-TECN ICO M.

 Titolo AREA TECNICA-TECNICO MANUTENTIVA, URBANISTI CA,
        ECOLOGIA

                      OBIETTIVI SPECIFICI DA CONSEG UIRE

 AMBITO A: GESTIONE URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA
 Raggiungimento della massima efficienza, efficacia  e speditezza possibile con
  riferimento alla riduzione della spesa non avente  carattere obbligatorio
 nella maggior misura realizzabile. Rispetto puntua le delle scadenze fissate
 nel compimento e conclusione delle varie formalità  con riduzione dei tempi
 previsti per il rilascio di provvedimenti in mater ia "urbanistico/edilizia".
 Costante verifica di eventuali fenomeni di abusivi smo edilizio. Metodologie,
 eventualmente da formalizzarsi in proposte operati ve, atte a migliorare lo
 svolgimento delle attività in relazione alle esige nze dell'utenza e del buon
 funzionamento generale dell'Ente. Pubblicazioni av visi di varianti al vigente
  P.G.T. - secondo le indicazioni normative.

 AMBITO B: MANUTENZIONE GENERALE ORDINARIA DEL DEMANIO E PATRIMONIO  COMUNALE
 Cure di aree, parchi, patrimonio arboreo, cimitero  - atta a consentirne la
 normale fruibilità per la cittadinanza ed il perma nere di ottimali condizioni
  di decoro dello stesso.
 Quanto sopra dovrà essere garantito dalla costante  attività di vigilanza con
 effettuazione di interventi contraddistinti dalla massima puntualità,
 efficienza ed efficacia anche in relazione all'obb iettivo della riduzione
 della spesa (non avente carattere obbligatorio) ne lla misura massima
 possibile. Metodologie, eventualmente da formalizz arsi in proposte operative,
  atte a migliorare lo svolgimento delle attività i n relazione alle esigenze
 dell'utenza e del buon funzionamento generale dell 'Ente.
 Manutenzione degli immobili e stabili di proprietà  comunale con completamento
  dello spostamento dell'ufficio tecnico e di quell o di polizia locale nei
 locali ex ufficio postale adiacenti al Municipio.

 AMBITO C: AMBIENTE - ECOLOGIA - RIFIUTI
 Messa a disposizione della cittadinanza di un quan to più possibile efficace
 sistema di raccolta dei rifiuti solidi urbani "ind ifferenziati" e
 "separate/differenziate", le cui modalità gestiona li (es. sistema "porta a
 porta" rispetto a quello a "cassonetti/contenitori ") sono decise dagli Organi
  politico/amministrativi cosi come forme di gestio ne in "in house providing"
 o di gestione associata con altri enti. Incremento  della raccolta
 differenziata (già perarltro percentualmente alqua nto rilevante). Provvista
 di un p.c. e relativo programma per gestione del c entro comunale di raccolta
 dei rifiuti (c.d. piazzola ecologica).
 Costante attività di verifica dell'efficacia delle  prestazioni
 complessivamente riferite a quanto in argomento; t empestiva risoluzione delle
  problematiche con particolare riferimento a quant o evidenziato dalla
 cittadinanza. Attuazione di interventi di bonifica  ambientale nonchè di
 recupero rifiuti abbandonati sul territorio. Metod ologie, eventualmente da
 formalizzarsi in proposte operative, atte a miglio rare lo svolgimento delle
 attività in relazione alle esigenze dell'utenza e del buon funzionamento
 generale dell'Ente.

 AMBITO D: LAVORI PUBBLICI
 Necessaria programmazione secondo le indicazioni d ell'Amministrazione
 comunale con predisposizione formale della program mazione ai sensi di legg.
 Gestione delle formalità relative alle gare di app alto di lavori pubblici, in
  particolare ai sensi dl D.LGS N.50/2016 (c.d. "Nu ovo codice degli appalti"),
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  nonchè del vigente regolamentazione comunale ove applicabile. Massima
 speditezza/puntualità, efficienza ed afficacia con  riferimento ai tempi di
 realizzazione delle opere.
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         ATTIVITA' DA SVOLGERE PER IL RAGGIUNGIMENT O DEGLI OBIETTIVI

 AMBITO A): GESTIONE URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVAT A

 VERIFICA E CONTROLLO DELL'ATTIVITA' DI EDILIZIA PR IVATA
 - Descrizione e modalità esecutive: controllo del territorio ed attività di
 peculiare verifica, in collaborazione con la poliz ia locale ed a mezzo anche
 di sopraluoghi, sui cantieri edili; il tutto con r edazione di idoneo verbale
 e/o relazione.
 - Tempi di realizzazione: dovranno essere effettua te verifiche a scadenza
 temporale non inferiore ai 60 giorni e non superio re ai 90 giorni.
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 con particolare riferimento al rispetto delle scad enze per la redazione degli
  atti o il compimento di procedure con particolare  riferimento alla
 "ottimizzazione gestione tecnica del settore sotto  il profilo
 quanti-qualitativo".

 OTTIMAZIONE GESTIONE TECNICA DEL SETTORE SOTTO IL PROFILO QUANTI-QUALITATIVO
 - Descrizione e modalità esecutive: gestione puntu ale degli adempimenti
 riferiti al settore anche in relazione alle scaden ze temporali normativamente
  previste ed agli indirizzi dell'Amministrazione; quanto sopra con
 particolare riferimento alle D.I.A./S.C.I.A/CILA e  quant'altro previsto dalla
  vigente normativa. Affinamento del metodo di svol gimento complessivo
 dell'attività del servizio e della gestione delle competenze dello stesso in
 relazione agli obbiettivi generali sopra descritti ; in tal senso dovranno
 essere predisposte, se ritenuto opportuno ed a seg uito di verifica, modifiche
  delle procedure burocratiche e/o alla modulistica  (da pubblicare
 eventualmente sul sito web) in uso anche attravers o l'utilizzo dei programmi
 informatici in uso presso gli uffici. Costante agg iornamento professionale
 attraverso la partecipazione a seminari a corsi ev entualmente organizzati.
 - Tempi di realizzazione:riferita a tutto l'arco d ell'anno.
 - Indicatori: realizzazione degli obbiettivi gener ali e peculiari prefissati
 con particolare riferimento al rispetto delle scad enze per la redazione degli
  atti o il compimento di procedure. Necessarie ver ifica del grado di
 soddisfazione dell'utenza attuabile anche empirica mente.

 AMBITO B): MANUTENZIONE GENERALE ORDINARIA DEL DEM ANIO E PATRIMONIO  COMUNALE
 manutenzioni ordinarie non esattamente quantificab ili e descivibili
 (interventi strutturali, di adeguamento e/o ripara zione degli impianti,
 manutenzione costante degli stessi attraverso la n omina di "terzi
 responsabili", infissi, tinteggiatura, adeguamenti  ex d.lgs. n.98/013
 ecc.,come peraltro previsti nel vigente regolament o comunale per i lavori in
 economia - servizi e forniture), atte a garantire la funzionalità e la
 sicurezza degli immobili di proprietà comunale; il  tutto secondo esigenze
 verificate a mezzo idonei sopralluoghi e tenuto an che conto delle richieste e
  segnalazioni degli utenti (es. plessi scolastici,  ambulatori medici,
 biblioteca, palestra, cimitero ecc.), nonchè degli  operatori addetti - a
 vario titolo - ai servizi esterni.
 Adeguata programmazione degli interventi di manute nzione onde garantire nel
 tempo la cura, la funzionalità e l'utilizzo del pa trimonio comuanle. Attività
  ed acquisti vari riguardanti tali interventi nell 'ambito della disponibilità
  finanziaria assegnata ai diversi interventi e der ivati dalla gestione degli
 oneri di urbanizzazione destinate alla spesa corre nte nei diversi settori di
 intervento. In particolare dovranno essere;
 - attivati interventi di riasfaltatura di alcune s trade di pertinenza
 comunale.
 - allocati riduttori di velocità da posizionare su l sedime stradale "a norma
 di legge".
 - Modalità esecutive: potranno essere affidate, a seguito di predisposizione
 di opportune relazioni tecniche e relativo computo  metrico estimativo,
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 prestazioni di manutenzione a ditte esterne specia lizzate nei cofronti delle
 cui attività occorrerà porre in essere idonea supe rvisione e vigilanza.
 Potranno inoltre essere affidate, per prestazioni di (assai) esiguo rilievo,
 prestazioni direttamente al personale dipendente p er la cui attività si dovrà
  provvedere mediante la fornitura del materiale ne cessario per l'intervento,
 nonchè (se nel caso) dei dispositivi di protezione  individuale.
 - Tempi di realizzazione: entro i termini fissati nelle procedure e atti
 tecnici di approvazione dei diversi interventi di manutenzione di volta in
 volta approvati. Inerentemente i lavori di asfalta tura di cui sopra i
 medesimi dovranno essere conclusi entro il termine  della stagione estiva.
 - Indicatori: realizzazione degli interventi con p articolare riferimento al
 rispetto delle scadenze per la redazione degli att i o il compimento di
 procedure. Necessarie verifica del grado di soddis fazione dell'utenza
 verificabile anche empiricamente con particolare r iferimento alla
 manutenzione e pulizia delle strade, piazze ed are e pubbliche del cimitero e
 del verde pubblico, cura del patrimonio aroboreo c omunale
 Rispetto dei tempi sovra definiti per quanto rigua rda l'asfaltatura delle
 strade comunali.

 Descrizione: attività di pulizia e nettezza della viabilità comunale (ivi
 compresa la rimozione della neve e lo spargimento di sabbia e sale) e delle
 aree poste all'iterno del cimitero, potatura piant e, taglio erba,
 piantumazioni, trattamento con diserbante, taglio siepi, irrigazione,
 sistemazione aiuole ed aree verdi. Realizzazione d i interventi in tal senso,
 della più diversa natura, attinenti alla manutenzi one, pulizia, del
 patrimonio viario nonchè disinfestazione e deratti zzazione presso gli spazi
 verdi comunali. Derattizzazione presso rete fognar ia comunale ed
 immobili/aree comunali. Disinfestazione arre verdi  (zanzare ed insetti).
 Attività di esumazione/estumulazione cimiteriale.
 Modalità esecutive: l'attuazione dei lavori sovra descritti dovrà avvenire -
 oltre che per il tramite dell'unico dipendente add etto ai servizi "esterni"
 utilizzando i mezzi e le attrezzature messe a sua disposizione di cui dovrà
 essere garantita la piena utilizzabilità ed effici enza - anche per tramite di
  affidamento ad appaltatori specializzati nel sett ore. Lo stesso è da dirsi
 per le attività di manutenzione della sede stradal e e/o di altri spazi
 pubblici. In relazione a quanto sopra dovrà essere  porre in essere idonea
 supervisione e vigilanza in relazione alle prestaz ioni effettuate in
 conformità a quanto stabilito nel vigente regolame nto per i lavori in
 economia.
 Tempi di realizzazione: da valutare intervento per  intervenmto e comunque
 nell'arco temporale dell'anno.
 Indicatori: effettiva realizzazione degli interven ti con particolare
 riferimento al rispetto delle scadenze per la reda zione degli atti o il
 compimento di procedure, Necessaria verifica del g rado di soddisfazione
 dell'utenza attuabile anche empiricamente.

 AMBITO C: AMBIENTE - ECOLOGIA - RIFIUTI
 Descrizione: provvista di idonei sacchetti per la raccolta di varie tipologie
  di rifiuti da raccogliere - da consegnare a ciasc un nucleo familiare in
 collaborazione con l'ufficio anagrafico. Verifica del servizio con
 particolare riferimento al rispetto dei tempi cont rattuali da parte della
 ditta aggiudicataria del servizio di raccolta. Tal i attività saranno gestite
 in stretta collaborazione con l'Area Finanziaria-R agioneria comunale in modo
 particolare in relazione alla quantificazione del costo dei vari servizi e la
  conseguente assunzione a livello di bilancio comu nale dei diversi impegni di
  spesa. Rimangono in capo all'Area Finanziaria-Rag ioneria le attività
 relativa alla compilazione delle schede regionali e del modello "MUD"o
 quant'altro necessario. Attività di rimozione rifi uti abbandonati o
 depositati indebitamente in aree a ciò non adibite  con connesse operazioni di
  pulizia e nettezza ivi compresi gli eventuali int erventi di bonifica di
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 lieve entità. Attività, prestazioni di servizi ed acquisti vari riguardanti -
   tra l'altro - l'area adibita a centro raccolta c omunale/piattaforma
 ecologica - finalizzati a garantirne la custodia n elle ore aperte al
 pubblico, il decoro e l'ottimale fruibilità. Verif ica del buon andamento dei
 surrichiamati lavori di ristrutturazione del centr o comunale di raccolta dei
 rifiuti.
 Modalità esecutive: il servizio relativo alla racc olta, trasporto e
 smaltimento delle diverse raccolte differenziate i n essere è attualmente
 affidato alla società "ASTEM Gestioni srl" in appa lto esterno. Dovrà essere
 effettuata la doverosa verifica/controllo delle qu alità di materiale raccolto
  e smaltimento. Attenta verifica, in collaborazion e della ripetuta area
 finanziaria, dei costi complessivi. Verifica gesti one delle raccolte
 differenziate e mezzo campane e/o contenitori (qua ntità e posizionamento
 secondo le indicazioni contrattuali e dell'amminis trazione).
 Tempi di realizzazione: attività di pulizia dell'a rea suddetta con
 definizione di idonea programmazione; rimozione ri fiuti abbandonati nel minor
  tempo possibile dal momento del rinvenimento.
 Indicatori: necessaria verifica del grado di soddi sfazione dell'utenza
 relativamente al servizio di raccolta r.s.u. verif icabile anche
 empiricamente.

 AMBITO D: LAVORI PUBBLICI
 Descrizione: compimento di attività atte alla punt uale osservanza della
 vigente normativa e/o dei vigenti regolamenti comu nali (pubblicazioni,
 comunicazioni ecc.) nell'ambito della gestione del le gare d'appalto per opere
  pubbliche ovvero, nel rispettodi quanto sopra, ge nericamente al fine di
 ottimizzare le stesse. Attivazione del C.U.P. (cod ice unico di progetto) e
 del C.I.G. (codice identificativo gara. Aggiorname nto dei dati richiesti
 degli Enti competenti ANAC, Provincia ecc..). Pred isposizione del programma
 triennale ed elenco annuale dei lavori pubblici se  occorrente. Verifica, in
 collaborazione con l'area finanziaria, della coper tura finanziaria della
 spesa prevista per effettivo accertamento della ri sorsa di finanziamento
 corrispondente.
 Tempi di realizzazione: non definibili in via prev entiva ma legati a casi
 specifici, tenuto conto dei suddetti programmi tri ennali ed elenco annuale
 del lavori pubblici.
 Indicatori: realizzazione degli obbiettivi general i e peculiari prefissati
 con particolare riferimento al rispetto delle scad enze per la redazione degli
  atti o il compimento di procedure e della ivi pre vista procedura, come
 normativamente fissato. Necessaria verifica del gr ado di soddisfazione
 dell'utenza, verificabile anche empiricamente.
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                          RISORSE UMANE ASSEGNATE

 n.2 (di cui n.1 part time) e precisamente:
 n.1 responsabile di area
 n.1 operatore ecologico-cantoniere
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                        RISORSE STRUMENTALI ASSEGNA TE

 n.1 motofurgone APE Piaggio ed ATTREZZATTURA VARIA  PER SERVZI "ESTERNI",
 vestiario e dispositivi di protezione individuali per addetto servizi esterni
  personal computer e dotazioni varia per lavoro d' ufficio.
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                     DATI STRUTTURALI DEI SERVIZI F ORNITI
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 Responsabile   4 ISTRUTTORE DIR.-AREA TECNICA-TECN ICO M.
ÏÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCap. Â Descrizione                                      Â                 Â  Â                Â                Â                Â
ÂArt. Â                                                  Â                 Â  Â Previsioni 2017Â Previsioni 2018Â Previsioni 2019Â
Â     Â                                                  Â Prev.Def. 2016  Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  940ÂDIRITTI SEGRETERIA DI CUI ALL'ART. 9 - C. 10 - D.LÂ                 ÂCPÂ        5.000,00Â        3.000,00Â        3.000,00Â
Â    1Â. 382/1992                                        Â                 ÂCSÂ        5.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.02.01                               Â        1.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  950ÂCANONI NON RICOGNITORI                            Â                 ÂCPÂ          500,00Â        2.000,00Â        2.000,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ          500,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.03.01                               Â          100,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1015ÂFITTI REALI DI FABBRICATI                         Â                 ÂCPÂ       30.000,00Â       31.000,00Â       31.000,00Â
Â    1Â                                                  Â                 ÂCSÂ       30.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.03.02                               Â       33.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1075ÂCANONI DI CONCESSIONE RELATIVI AD AREE DI PROPRIETÂ                 ÂCPÂ       30.000,00Â       30.000,00Â       30.000,00Â
Â    1ÂA' COMUNALE                                       Â                 ÂCSÂ       20.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.03.02                               Â       20.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1095ÂPROVENTI E RENDITE PATRIMONIALI DIVERSI           Â                 ÂCPÂ       25.000,00Â       25.000,00Â            0,00Â
Â    1Â          (Rete gas A2A ECC.)                     Â                 ÂCSÂ       25.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.03.02                               Â            0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1100ÂPROVENTI CONTO ENERGIA IMPIANTI FOTOVOLTAICI COMUNÂ                 ÂCPÂ       10.000,00Â       10.000,00Â       10.000,00Â
Â    1ÂALI                                               Â                 ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.03.02                               Â       15.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1641ÂPROVENTI DA TRASFORM. DEL DIRITTO DI SUPERF. IN DIÂ                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1ÂRITTO DI  PROPRIETA' SU AREE                      Â                 ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  4.04.01.10                               Â        5.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1754ÂCONTRIB.REG.LE RISTRUTTUR.CENTRO COMUNALE RACC.RIFÂ                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1ÂIUTI      QUOTA 50% BIL.REGIONALE 2014 E 2015     Â                 ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  4.02.01.02                               Â            0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1775ÂPROVENTI DELLE CONCESSIONI EDILIZIE E DALLE SANZIOÂ                 ÂCPÂ      200.000,00Â       50.000,00Â       50.000,00Â
Â    1ÂNI                                                Â                 ÂCSÂ      200.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  4.05.01.01                               Â       37.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1780ÂCONTRIBUTO PER OPERE DI RIQUALIFICAZIONE TERRITORIÂ                 ÂCPÂ      157.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1ÂALE E     AMBIENTALE (VED. CONVENZIONE)           Â                 ÂCSÂ      157.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  4.02.03.03                               Â            0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1785ÂCONTRIBUTO AGLI INVESTIMENTI PER L'AMBIENTE, IL TEÂ                 ÂCPÂ      825.000,00Â      825.000,00Â            0,00Â
Â    1ÂRRITORIO  E SERVIZI RELATIVI IN AMBITO COMUNALE (VÂ                 ÂCSÂ      500.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  4.02.03.03                               Â            0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â     Â                                                  Â                 Â  Â                Â                Â                Â
Â     Â                                         TOTALI   Â                 ÂCPÂ    1.282.500,00Â      976.000,00Â      126.000,00Â
Â     Â                                                  Â     112.100,00  ÂCSÂ      947.500,00Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â     Â                                                  Â            0,00 Â                 Â                 Â                 Â
Â     Â                                 TOTALI GENERALI  Â            0,00 Â                 Â                 Â                 Â
Â     Â                                                  Â      112.100,00 Â    1.282.500,00 Â      976.000,00 Â      126.000,00 Â
ÎÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â    2470ÂMANUTENZIONE STRAORDINARIA SCUOLA INFANZIA      Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â            (VED.CAP.E.885 TIT.3° CORRENTI GIA' Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  247001ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 4    Pgm.:2    Â      24.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   11801ÂMANUTENZIONE BENI IMMOBILI:                     Â                ÂCPÂ        1.500,00Â        3.600,00Â        3.600,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        2.800,00Â                Â                Â
Â   11801ÂP.d.C.: 1.03.02.09        Miss.: 1    Pgm.:2    Â       3.332,24 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   20801ÂGESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI: ACQUÂ                ÂCPÂ        5.000,00Â        5.000,00Â        5.000,00Â
Â       1ÂISTO BENI                                       Â                ÂCSÂ        5.000,00Â                Â                Â
Â   20801ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 1    Pgm.:5    Â       3.700,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   22401ÂUFFICIO GESTIONE PATRIMONIO E DEMANIO: MANUTENZIÂ                ÂCPÂ       10.000,00Â       10.302,25Â       10.302,25Â
Â       1ÂONE IMMOBILI - PRESTAZIONE DI SERVIZI           Â                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â   22401ÂP.d.C.: 1.03.02.09        Miss.: 1    Pgm.:5    Â       9.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   22402ÂUFFICIO GESTIONE PATRIMONIO E DEMANIO: PRESTAZIOÂ                ÂCPÂ       72.000,00Â       75.000,00Â       75.000,00Â
Â       1ÂNE DI SERVIZI VARI                              Â                ÂCSÂ       72.000,00Â                Â                Â
Â   22402ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:5    Â      99.401,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   23101ÂCONTO ENERGIA IMPIANTI FOTOVOLTAICI COMUNALI    Â                ÂCPÂ       10.000,00Â       10.000,00Â       10.000,00Â
Â       1Â            Trasferimenti                       Â                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â   23101ÂP.d.C.: 1.04.03.02        Miss.: 1    Pgm.:5    Â      15.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   24401ÂUFFICIO TECNICO: ACQUISTO DI BENI               Â                ÂCPÂ        3.090,68Â        3.090,68Â        3.090,68Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        3.090,68Â                Â                Â
Â   24401ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 1    Pgm.:6    Â       2.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   25001ÂUFFICIO TECNICO: FUNZIONAMENTO                  Â                ÂCPÂ        5.151,12Â        5.500,00Â        6.000,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        6.000,00Â                Â                Â
Â   25001ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 1    Pgm.:6    Â       5.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   25401ÂSTUDI, PROGETTAZIONI, DIREZIONE LAVORI E COLLAUDÂ                ÂCPÂ        6.521,00Â        8.635,00Â        7.000,00Â
Â       1ÂI A MEZZO DIPROFESSIONISTI ESTERNI: PRESTAZIONE Â                ÂCSÂ        9.000,00Â                Â                Â
Â   25401ÂP.d.C.: 1.03.02.11        Miss.: 1    Pgm.:6    Â      11.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   34901ÂAltri servizi generali: S.U.A.P. SPORTELLO UNICOÂ                ÂCPÂ        7.726,69Â        7.726,69Â        7.726,69Â
Â       1Â ATT.PRODUT.Trasferimenti                       Â                ÂCSÂ       12.000,00Â                Â                Â
Â   34901ÂP.d.C.: 1.04.01.02        Miss.: 1    Pgm.:11   Â       6.751,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   56601ÂSCUOLA MATERNA COMUNALE: MANUTENZIONE IMMOBILI  Â                ÂCPÂ        2.500,00Â        2.500,00Â        2.500,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        2.500,00Â                Â                Â
Â   56601ÂP.d.C.: 1.03.02.09        Miss.: 4    Pgm.:1    Â       5.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   59201ÂSCUOLA ELEMENTARE: MANUTENZIONE IMMOBILI        Â                ÂCPÂ        2.500,00Â        2.500,00Â        2.500,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        2.500,00Â                Â                Â
Â   59201ÂP.d.C.: 1.03.02.09        Miss.: 4    Pgm.:2    Â       5.146,40 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   71601ÂBIBLIOTECA C0MUNALE: FUNZIONAMENTO - PRESTAZIONEÂ                ÂCPÂ        7.500,00Â        7.500,00Â        7.500,00Â
Â       1Â DI SERVIZI                                     Â                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â   71601ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 5    Pgm.:2    Â      10.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   4 ISTRUTTORE DIR.-AREA TECNICA-TECN ICO M.
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   83001ÂCENTRO SPORTIVO COMUNALE: MANUTENZIONE IMMOBILI Â                ÂCPÂ          500,00Â          500,00Â          500,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        1.500,00Â                Â                Â
Â   83001ÂP.d.C.: 1.03.02.09        Miss.: 6    Pgm.:1    Â       3.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   95801ÂMANUTENZIONE ORDINARIA STRADE COMUNALI: ACQUISTOÂ                ÂCPÂ        1.000,00Â        1.000,00Â        1.000,00Â
Â       1Â DI BENI                                        Â                ÂCSÂ        1.000,00Â                Â                Â
Â   95801ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 10   Pgm.:5    Â       1.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   97402ÂVIABILITA': MANTENIMENTO E FUNZIONAMENTO - PRESTÂ                ÂCPÂ       10.000,00Â       10.000,00Â       10.000,00Â
Â       1ÂAZIONE DI   SERVIZI (C.D.S.)                    Â                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â   97402ÂP.d.C.: 1.03.02.09        Miss.: 10   Pgm.:5    Â      10.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  101401ÂSERVIZIO DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA: CONSUMO DI EÂ                ÂCPÂ       98.000,00Â       50.000,00Â       50.000,00Â
Â       1ÂNERGIA ELETTRICA E MANUTENZIONE IMPIANTI        Â                ÂCSÂ       98.000,00Â                Â                Â
Â  101401ÂP.d.C.: 1.03.02.05        Miss.: 10   Pgm.:5    Â     107.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  109201ÂFORMAZIONE ED ADEGUAMENTO STRUMENTI URNANISTICI Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  109201ÂP.d.C.: 1.03.02.11        Miss.: 8    Pgm.:1    Â         500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  110001ÂMANUTENZIONE ARGINI DI ROGGE, FOSSI, ECC.       Â                ÂCPÂ        7.000,00Â        7.000,00Â        7.000,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        7.000,00Â                Â                Â
Â  110001ÂP.d.C.: 1.03.02.15        Miss.: 8    Pgm.:1    Â       6.520,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  112001ÂQUOTA PARTE SPESE GESTIONE CONV.SERV.CATASTO    Â                ÂCPÂ          500,00Â          500,00Â          500,00Â
Â       1Â            COMUNE MASSALENGO                   Â                ÂCSÂ          500,00Â                Â                Â
Â  112001ÂP.d.C.: 1.04.01.02        Miss.: 8    Pgm.:1    Â         500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  122101ÂCANONI CONCESS.STRUTTURA "CASA DELL'ACQUA"      Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  122101ÂP.d.C.: 1.03.02.15        Miss.: 9    Pgm.:4    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  127401ÂSERVIZIO SMALTIMENTO RIFIUTI: CANONE DI APPALTO Â                ÂCPÂ      335.000,00Â      360.000,00Â      365.000,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ      343.064,93Â                Â                Â
Â  127401ÂP.d.C.: 1.03.02.15        Miss.: 9    Pgm.:3    Â     330.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  127501ÂPIAZZOLA ECOLOGICA                              Â                ÂCPÂ        3.000,00Â        3.000,00Â        3.000,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        4.000,00Â                Â                Â
Â  127501ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 9    Pgm.:3    Â       3.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  127601ÂSERVIZI CONNESSI AI RIFIUTI E PULIZIA TERRITORIOÂ                ÂCPÂ        1.000,00Â        1.000,00Â        1.000,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        1.000,00Â                Â                Â
Â  127601ÂP.d.C.: 1.03.02.09        Miss.: 9    Pgm.:3    Â       1.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  130001ÂVERDE PUBBLICO:  ACQUISTO DI BENI               Â                ÂCPÂ          500,00Â          500,00Â          500,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ          500,00Â                Â                Â
Â  130001ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 9    Pgm.:2    Â         500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  130202ÂVERDE PUBBLICO: MANTENIMENTO E FUNZIONAMENTO    Â                ÂCPÂ        3.500,00Â        3.500,00Â        3.500,00Â
Â       1Â            PRESTAZIONI DI SERVIZI              Â                ÂCSÂ        3.500,00Â                Â                Â
Â  130202ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 9    Pgm.:2    Â      10.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  130301ÂVERDE PUBBLICO: CANONE DI APPALTO MANUTENZIONE  Â                ÂCPÂ       48.000,00Â       58.000,00Â       58.000,00Â
Â       1Â            PRESTAZIONI DI SERVIZI              Â                ÂCSÂ       68.000,00Â                Â                Â
Â  130301ÂP.d.C.: 1.03.02.15        Miss.: 9    Pgm.:2    Â      50.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  130501ÂSERVIZIO DI DISINFESTAZIONE E DERATTIZZAZIONE   Â                ÂCPÂ        4.500,00Â        4.500,00Â        4.500,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        4.300,00Â                Â                Â
Â  130501ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 9    Pgm.:2    Â       4.270,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  130601ÂGIORNATA DEDICATA AL VERDE                      Â                ÂCPÂ          250,00Â          250,00Â          250,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ          250,00Â                Â                Â
Â  130601ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 9    Pgm.:2    Â         200,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  138401ÂCENTRO SOCIALE COMUNALE: MANUTENZIONE IMMOBILE  Â                ÂCPÂ        4.000,00Â        2.500,00Â        2.500,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi:             Â                ÂCSÂ        4.600,00Â                Â                Â
Â  138401ÂP.d.C.: 1.03.02.09        Miss.: 12   Pgm.:3    Â       2.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  148801ÂCIMITERO COMUNALE: MANUTENZIONE                 Â                ÂCPÂ        1.000,00Â        1.000,00Â        1.000,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ        3.000,00Â                Â                Â
Â  148801ÂP.d.C.: 1.03.02.09        Miss.: 12   Pgm.:9    Â       3.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  149101ÂSPESE DIVERSE PER I SERVIZI FUNEBRI: PrestazioniÂ                ÂCPÂ        1.000,00Â          500,00Â          500,00Â
Â       1Â di servizi trasporto dolenti                   Â                ÂCSÂ        1.300,00Â                Â                Â
Â  149101ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 12   Pgm.:9    Â       1.900,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  204001ÂACQUISTO IMMOBILI: FABBRICATI                   Â                ÂCPÂ      370.000,00Â      100.000,00Â            0,00Â
Â       1Â            VED.CAP.1785-1 E.                   Â                ÂCSÂ      200.000,00Â                Â                Â
Â  204001ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 1    Pgm.:5    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  204102ÂCOMPLETAMENTO E RISTRUTTURAZIONE PATRIMONIO IMMOÂ                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1ÂBILIARE     DELL'ENTE (latre risorse Tit. IV) VeÂ                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  204102ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 1    Pgm.:5    Â       4.999,01 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  204103ÂCOMPLETAMENTO E RISTRUTTURAZIONE PATRIMONIO IMMOÂ                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1ÂBILIARE     DELL'ENTE  ( OO.UU.-  MONETIZZ 2014)Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  204103ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 1    Pgm.:5    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  204104ÂAcquisizione/completamento di beni immobili     Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â            ved.cessione beni patrim.a terzi capÂ                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  204104ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 1    Pgm.:5    Â       7.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  204401ÂMANUTENZIONE STRAORDINARIA IMMOBILI DI PROPRIETAÂ                ÂCPÂ       83.000,00Â       48.000,00Â       48.000,00Â
Â       1Â' DELL'ENTE OO.UU.                              Â                ÂCSÂ      100.000,00Â                Â                Â
Â  204401ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 1    Pgm.:5    Â      35.239,34 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  204402ÂMANUTENZIONE STRAORDINARIA IMMOBILI DI PROPRIETAÂ                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â' DELL'ENTE (A.d.A.)                            Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  204402ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 1    Pgm.:5    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  204403ÂMANUTENZIONE TRAORD.IMMOBILI ENTE               Â                ÂCPÂ            0,00Â      200.000,00Â            0,00Â
Â       1Â            VED.CAP.1785 E.                     Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  204403ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 1    Pgm.:5    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   4 ISTRUTTORE DIR.-AREA TECNICA-TECN ICO M.
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  204501ÂADEGUAM.IMP. TERMICI, ELETTRICI ED ENERGETICI IMÂ                ÂCPÂ       80.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1ÂM.LI ENTE   (cap. 1780-01 E.)                   Â                ÂCSÂ       80.000,00Â                Â                Â
Â  204501ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 1    Pgm.:5    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  204502ÂVERIFICA/ADEGUAM.IMM.LI ENTE NORME ANTISISMICHE Â                ÂCPÂ       90.000,00Â      100.000,00Â            0,00Â
Â       1Â            VED.CAP.1785-01 E.)                 Â                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â  204502ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 1    Pgm.:5    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  205001ÂCOMPLETAM.PATRIMONIO ENTE                       Â                ÂCPÂ       50.000,00Â       50.000,00Â       50.000,00Â
Â       1Â            VED. SPONSORIZZ. (TIT.3° ENTRATA)   Â                ÂCSÂ       50.000,00Â                Â                Â
Â  205001ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 1    Pgm.:5    Â      50.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  217901ÂCONTRIBUTO ALLA PARROCCHIA (L.R. 20/1992) (OO.UUÂ                ÂCPÂ        3.000,00Â        2.000,00Â        2.000,00Â
Â       1Â.)                                              Â                ÂCSÂ        2.000,00Â                Â                Â
Â  217901ÂP.d.C.: 2.03.04.01        Miss.: 1    Pgm.:11   Â       2.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  250003ÂACQUISTO MOBILI, ATTREZZATURE ECC. PER LA SCUOLAÂ                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â ELEMENTARE OO.UU. PRIMA DOTAZIONE              Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  250003ÂP.d.C.: 2.02.01.03        Miss.: 4    Pgm.:2    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  310401ÂFORNITURA ED INSTALLAZIONE IMPIANTI STRADALI    Â                ÂCPÂ       20.000,00Â       50.000,00Â            0,00Â
Â       1Â            (RILEV.ZTL-SEGNALETICA) VED CAP.1785Â                ÂCSÂ       20.000,00Â                Â                Â
Â  310401ÂP.d.C.: 2.02.01.04        Miss.: 10   Pgm.:5    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  310501ÂRIASFALTATURA DI VIE E PIAZZE COMUNALI (OO.UU.) Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  310501ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 10   Pgm.:5    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  311002ÂOPERE STRADALI VARIE (OO.UU.)                   Â                ÂCPÂ       90.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ       90.000,00Â                Â                Â
Â  311002ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 10   Pgm.:5    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  311101ÂINTERVENTI PER MIGLIORAMENTO CIRCOLAZIONE STRADAÂ                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1ÂLE ED ADEGUAMENTO VIABILITA (VEDI TIT IV/ rif166Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  311101ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 10   Pgm.:5    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  311102ÂINTERV.PER MIGLIORAM.VIABILITA'                 Â                ÂCPÂ       50.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â            (CAP.1780-01 E.)                    Â                ÂCSÂ       50.000,00Â                Â                Â
Â  311102ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 10   Pgm.:5    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  311103ÂViabilita', circolazione stradale e servizi connÂ                ÂCPÂ       60.000,00Â      125.000,00Â            0,00Â
Â       1Âessi:       ROTATORIA S.P.186/IMP.ILL.PUBBLICA RÂ                ÂCSÂ       30.000,00Â                Â                Â
Â  311103ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 10   Pgm.:5    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  311104ÂVIABILITA' E MIGLIORAM.CIRCOLAZIONE STR.LE:     Â                ÂCPÂ       50.000,00Â      150.000,00Â            0,00Â
Â       1Â            PERCORSI CICLOPED.LI (VED. CAP.1785-Â                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â  311104ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 10   Pgm.:5    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  326201ÂIMPIANTI DI RILEVAM. ECO-AMBIENTALE             Â                ÂCPÂ       70.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â            VED CAP.1785-1 E.                   Â                ÂCSÂ       20.000,00Â                Â                Â
Â  326201ÂP.d.C.: 2.02.01.04        Miss.: 9    Pgm.:8    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   4 ISTRUTTORE DIR.-AREA TECNICA-TECN ICO M.
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  330501ÂACQUISIZIONE BENI IMMOBILI DA PRIVATI: AREE     Â                ÂCPÂ      100.000,00Â      100.000,00Â            0,00Â
Â       1Â            VED. CAP.1785-1 E.                  Â                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â  330501ÂP.d.C.: 2.02.02.01        Miss.: 1    Pgm.:5    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  340101ÂINSTALL.NUOVO ECO-DISTRIBUTORE ACQUA (CASA DELL'Â                ÂCPÂ       10.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1ÂACQUA)      IN LOC.CORNEGLIANO (VED. CAP.1780-01Â                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â  340101ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 9    Pgm.:4    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  345101ÂServizio smaltim.rifiuti: Ampliam. e ristruttur.Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Âpiazzola ec.FRISL Regione Lom. (50% 2014+50% 201Â                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  345101ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 9    Pgm.:3    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  349501ÂRIQUALIFICAZIONE AREE VERDI, PARCHI, GIARDINI ECÂ                ÂCPÂ       17.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1ÂC .         (COMPRESO AREA SGAMBAM.CANI) VED CAPÂ                ÂCSÂ       17.000,00Â                Â                Â
Â  349501ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 9    Pgm.:2    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  349502ÂMANUTENZIONE ALBERATURE STRADALI                Â                ÂCPÂ       20.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â            VED. CAP.1785-1 E.                  Â                ÂCSÂ       20.000,00Â                Â                Â
Â  349502ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 9    Pgm.:2    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  377401ÂMANUTENZIONE STRAORDINARIA CIMITERO COMUNALE    Â                ÂCPÂ       22.500,00Â       22.500,00Â       22.500,00Â
Â       1Â            (VEDI CAP. 885/01  già 1630/E)      Â                ÂCSÂ       10.000,00Â                Â                Â
Â  377401ÂP.d.C.: 2.02.01.09        Miss.: 12   Pgm.:9    Â       2.250,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â        Â                                                Â                ÂCPÂ    1.837.739,49Â    1.592.604,62Â      771.469,62Â
Â        Â                             TOTALI GENERALI    Â                ÂCSÂ    1.425.405,61Â            0,00Â            0,00Â
Â        Â                                                Â     839.208,99 Â  Â    1.837.739,49Â    1.592.604,62Â      771.469,62Â
Â        Â                                                Â                Â  Â            0,00Â            0,00Â            0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   5 ISTR.DIR.AREA POLIZIA LOCALE

 Titolo POLIZIA LOCALE/PROTEZIONE CIVILE E COMMERCI O

                      OBIETTIVI SPECIFICI DA CONSEG UIRE
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         ATTIVITA' DA SVOLGERE PER IL RAGGIUNGIMENT O DEGLI OBIETTIVI

 ATTIVITA' DI VIGILANZA E TIPICHE DELLA POLIZIA LOC ALE
 l'attività della Polizia locale dovrà essere incen trata sulla prevenzione e
 repressione della violazione al vigente codice del la strada (in tal senso
 protranno essere attivati "acquisti" anche relativ i alla disponibilità di
 "Banche dati" es. ACI PRA), sulla verifica del ris petto delle ordinanze del
 Sindaco e delle disposizioni comunali in materia d i polizia locale/rurale. In
  tal senso dovrà essere assicurata una costante e proficua collaborazione con
  le Forze di Polizia nell'attività di prevenzione dei reati, con la struttura
  tecnica comunale per la prevenzione e la repressi one delle violazione alle
 norme edilizie e urbanistiche, collaborazione con l'ufficio anagrafico
 comunale per le verifiche finalizzate alle residen ze anagrafiche. L'ufficio
 di polizia locale viene gestito per tramite di fun zioni associate con i
 comuni di Massalengo e Pieve Fissiraga. L'attività  dello stesso dovrà
 prevedere attività di vigilanza generica sull'inte ro territorio comunale, il
 costante pattugliamento del territorio, la presenz a al plesso della scuola
 primaria in occasione dell'accesso/uscita degli st udenti, la gestione delle
 "incidentalità" stradali, la presenza in occasioni  di
 manifestazioni,cerimonio ecc., l'attività di preve nzione/repressione di
 infrazioni al codice della strada anche con appare cchiature di rilevamento
 automatico della velocità, nonchè un'attività di v erifica e controllo
 dell'attività edilizia in collaborazione con l'uff icio tecnico comunale, la
 gestione delle attività commerciali in sede fissa ed ambulante nonchè il
 servizio notificazione "generale" di atti comunali . Dovrà poi essere attuata
 la gestione dell'anagrafe canica e controlli adegu ati sulla presenza di
 animali sul territorio comunale. Attività di verif ica e controllo
 dell'attività edilizia in collaborazione con l'uff icio tecnico comunale. Sarà
  prevista inoltre un'attività di vigilanza del pat rimonio comunale,tramite
 servizio affidata a ditta specializzata nel settor e, individuata dall'ufficio
  di polizia locale.
 - Tempi di realizzazione: non definibili in via pr eventiva fermo restando la
 necessità di:
 a) rispettare le tempistiche legate ad eventi/mani festazioni e similari così
 come calendarizzate;
 b) attuare le attività di "controllo del territori o" secondo
 calendarizzazioni definite dall'Amministrazione o concordate con la medesima.
 - Indicatori: svolgimento delle suddette attività strettamente operative,
 rispetto/osservanza delle disposizioni impartite d all'Amministrazione
 verificabile anche empiricamente. Effettuazione de lle notificazioni con i
 criteri di speditezza e correttezza formale. Defin izione delle formalità per
 attivare/resistere in giudizio entro i termini pre visti: definizione di
 proposte atte al miglioramento delle capacità oper ative e dell'efficcacia
 dell'azione svolta/da svolgere, sollecitazione all 'adozione di atti (anche
 mediante formali proposte e schemi di testi) in ta l senso.

 GESTIONE FORMALITA' AMMINISTRATIVO/BUROCRATICHE VA RIE ATTINENTI L'ATTIVITA'
 Dovrà essere curata la gestione delle formalità bu rocratiche inerenti le
 sanzioni per violazione codice della strada, di re golamenti comunali, alle
 ordinanze sindacali ed in genere alla vigente norm ativa. Definizione delle
 procedure di vendita/alienazione ed acquisto di be ni mobili comunali secondo
 le indicazioni della Giunta Comunale. Le attività in parola riguarderanno la
 gestione amministrativo/burocratica complessivamen te considerata inerente le
 violazioni alle varie normative accertate degli ag enti nell'attivitò di
 vigilanza e controllo, compresa l'attività di cont rodeduzione a ricorsi
 eventualmente presentati. L'attività verrà svolta direttamente dal personale
 in servizio - disdettando costosi abbonamenti (es. "Concilia") già in essere.
 A quest'ultimo fine ci si potrà avvalere dell'oper a del Segretaraio Comunale
 e/o (fermo restando le competenze degli organi pol itico-amministrativi) di



                        COMUNE DI CORNEGLIANO LAUDE NSE

                   P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIO NE 2017       Pag. 59
 consulenti e specialisti della meteria. Eventuale attività di "comparsa", in
 presenza di formale atto di delega, innanzi al Pre fetto - al Giudice di Pace
 o alle autorità giudiziarie (ricorsi ecc.). Gestio ne dell'ufficio di polizia
 locale mediante: acquisto pratiche, modulistica fo rmalizzazione atti
 determinativi relativi ad impegni di spesa per int erventi su automezzi in
 dotazione, attrezzature di videosorveglianza ecc. svolgimento dell'attività
 di notificazione atti vari di interesse/pertinenza  comunale. Gestione delle
 demolizioni di veicoli, in stato di abbandono.
 - Indicatori: predisposizione degli atti necessari  nei tempi e modi che
 consentono la riscossione delle sanzioni irrogate.
 - Tempi di realizzazione: non definibile ma legate  a situazioni e tipologie
 di atto.

 PROTEZIONE CIVILE
 Funzione associata con i comuni di Massalengo e Pi eve Fissiraga. Le attività
 in parola riguarderanno la gestione amministrativa /burocratica
 complessivamente considerata inerente le attività del Gruppo intercomunale di
  volontari della protezione civile in conformità a lla legislazione vigente
 (gruppo formato da volontari di questo e dei comun i di Massalengo e Pieve
 Fissiraga). L'attività riguarderà il coordinamento  operativo nonchè
 l'acquisto di adeguato vestiario, attrezzature e q uan'altro utile per il
 funzionameno del servizio stesso mediane la formal izzazione di atti
 determinativi relativi agli impegni di spesa neces sari. Dovrà provvedersi
 altresì alla riparazione/manutenzione delle relati ve apparecchiature e mezzi
 in dotazione.
 - Indicatori: rispondenza del "Servizio" a necessi tà o "sollecitazioni" da
 parte dei componenti Organi (Prefettura, Sindaci, Regione, ecc..). Costante
 verifica della funzionalità di "uomini e mezzi".
 - Tempi di realizzazione: non definibili in via pr eventiva ma riferite: a
 scadenze definite (es. esercitazioni e similari) o  a situazioni/accadimenti
 particolari.
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                          RISORSE UMANE ASSEGNATE

 - n.1 Responsabile
 - n.1 Agente
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                        RISORSE STRUMENTALI ASSEGNA TE

 - n.1 Automobile
 - n.2 personal computer con relative stampanti.
 - Apparecchiature varie necessarie all'espletament o delle attività (ivi
 compresi dispositivi di protezione individuale).
 - Vestiario di servizio.
 - Armamento di ordinanza
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                     DATI STRUTTURALI DEI SERVIZI F ORNITI
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 Responsabile   5 ISTR.DIR.AREA POLIZIA LOCALE
ÏÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCap. Â Descrizione                                      Â                 Â  Â                Â                Â                Â
ÂArt. Â                                                  Â                 Â  Â Previsioni 2017Â Previsioni 2018Â Previsioni 2019Â
Â     Â                                                  Â Prev.Def. 2016  Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  735ÂSANZIONI AMMINISTRATIVE PER VIOLAZIONE REGOLAMENTOÂ                 ÂCPÂ       20.000,00Â       30.000,00Â       30.000,00Â
Â    1Â COMUNALI,ORDINANZE, NORME DI LEGGE (VEDI CAP. 128Â                 ÂCSÂ       20.000,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.02.02.01                               Â       20.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  737ÂSANZIONI AMMINISTRATIVE PER VIOLAZIONI RUOLI SOMMEÂ                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    2Â ARRETRATENUOVA PROCEDURA DI ACCERTAM. POST. EQUITÂ                 ÂCSÂ        4.200,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.02.01.99                               Â        5.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  865ÂPROVENTI DEL DIRITTO DEL MERCATO SETTIMANALE (POSTÂ                 ÂCPÂ          300,00Â          300,00Â          300,00Â
Â    1ÂEGGI)                                             Â                 ÂCSÂ          300,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  3.01.02.01                               Â          200,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1750ÂCONTRIBUTO REGIONALE PROGETTO SICUREZZA BANDO 2016Â                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1Â          (POLIZIA LOCALE SERVIZIO IN CONVENZIONE Â                 ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  4.02.01.02                               Â       34.250,08 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â 1751ÂQUOTA PARTE A CARICO COMUNI ASSOCIATI PROGETTO SICÂ                 ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â    1ÂUREZZA    REGIONALE 2016 (VED. COMUNE CAPOFILA)   Â                 ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â     ÂP.d.C.:  4.05.03.01                               Â        7.301,86 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â     Â                                                  Â                 Â  Â                Â                Â                Â
Â     Â                                         TOTALI   Â                 ÂCPÂ       20.300,00Â       30.300,00Â       30.300,00Â
Â     Â                                                  Â      66.751,94  ÂCSÂ       24.500,00Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â     Â                                                  Â            0,00 Â                 Â                 Â                 Â
Â     Â                                 TOTALI GENERALI  Â            0,00 Â                 Â                 Â                 Â
Â     Â                                                  Â       66.751,94 Â       20.300,00 Â       30.300,00 Â       30.300,00 Â
ÎÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ



                        COMUNE DI CORNEGLIANO LAUDE NSE

                   P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIO NE 2017       Pag. 64

 Responsabile   5 ISTR.DIR.AREA POLIZIA LOCALE
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â     722ÂBIBLIOTECA COMUNALE:QUOTA PARTE PROGETTO BIBLIOTÂ                ÂCPÂ        9.245,00Â        9.500,00Â        9.500,00Â
Â       1ÂECHE IN RETETrasferimenti                       Â                ÂCSÂ        9.245,00Â                Â                Â
Â   72201ÂP.d.C.: 1.04.01.02        Miss.: 5    Pgm.:2    Â       8.616,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   44201ÂPOLIZIA MUNICIPALE: ACQUISTO DI BENI            Â                ÂCPÂ        2.575,56Â        2.575,56Â        2.575,56Â
Â       1Â            (EX C.d.S.)                         Â                ÂCSÂ        2.575,56Â                Â                Â
Â   44201ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 3    Pgm.:1    Â       2.100,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   46801ÂPOLIZIA MUNICIPALE: FUNZIONAMENTO UFFICI        Â                ÂCPÂ        3.500,00Â        3.500,00Â        3.500,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi(C.d.S.)      Â                ÂCSÂ        3.500,00Â                Â                Â
Â   46801ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 3    Pgm.:1    Â       3.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   48201Â SERV.VIGILANZA E CONTROLLO SUL TERRITORIO      Â                ÂCPÂ        7.500,00Â        7.211,57Â        7.211,57Â
Â       1Â             Prestazioni di servizi ( EX C.d.S.)Â                ÂCSÂ        7.500,00Â                Â                Â
Â   48201ÂP.d.C.: 1.03.02.15        Miss.: 3    Pgm.:1    Â       6.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   48401ÂFUNZIONAMENTO E MANUTENZIONE MEZZI DI SERVIZIO AÂ                ÂCPÂ        3.000,00Â        3.000,00Â        3.000,00Â
Â       1ÂLLA POLIZIA MUNICIPALE - PRESTAZIONE DI SERVIZI Â                ÂCSÂ        3.000,00Â                Â                Â
Â   48401ÂP.d.C.: 1.03.02.09        Miss.: 3    Pgm.:1    Â       3.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   48701ÂMANTENIMENTO DI ANIMALI PRESSO IL CANILE        Â                ÂCPÂ          500,00Â          500,00Â          500,00Â
Â       1Â            Prestazioni di servizi              Â                ÂCSÂ          500,00Â                Â                Â
Â   48701ÂP.d.C.: 1.03.02.15        Miss.: 3    Pgm.:1    Â         500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   96401ÂSEGNALETICA STRADALE: ACQUISTO DI BENI          Â                ÂCPÂ        2.500,00Â        2.500,00Â        2.500,00Â
Â       1Â            (FINANZIATO CON PROVENTI C.D.S.)    Â                ÂCSÂ        2.500,00Â                Â                Â
Â   96401ÂP.d.C.: 1.03.02.09        Miss.: 10   Pgm.:5    Â       3.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   98201ÂSENALETICA STRADALE: PRESTAZIONE DI SERVIZI     Â                ÂCPÂ        2.500,00Â        2.500,00Â        2.500,00Â
Â       1Â            (FINANZIATO CON PROVENTI C.D.S.)    Â                ÂCSÂ        2.500,00Â                Â                Â
Â   98201ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 10   Pgm.:5    Â       2.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â   98801ÂVIABILITA': RIMOZIONE DELLA NEVE DELL'ABITATO   Â                ÂCPÂ        3.974,98Â        2.500,00Â        2.500,00Â
Â       1Â                                                Â                ÂCSÂ        2.500,00Â                Â                Â
Â   98801ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 10   Pgm.:5    Â       2.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  115401ÂSERVIZIO DI PROTEZIONE CIVILE: Acquisto di beni Â                ÂCPÂ        1.500,00Â        1.000,00Â        1.000,00Â
Â       1Âdi consumo  e/o di materie prime                Â                ÂCSÂ        1.500,00Â                Â                Â
Â  115401ÂP.d.C.: 1.03.01.02        Miss.: 11   Pgm.:1    Â       1.000,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  116501ÂSERVIZIO DI PROTEZIONE CIVILE: PRESTAZIONE DI SEÂ                ÂCPÂ        3.500,00Â        3.500,00Â        3.500,00Â
Â       1ÂRVIZI                                           Â                ÂCSÂ        3.500,00Â                Â                Â
Â  116501ÂP.d.C.: 1.03.02.99        Miss.: 11   Pgm.:1    Â       3.500,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  230003ÂIMPIANTO VIDEOSORVEGLIANZA                      Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â            (VED.E.1880 01 RETROCESS.QUOTE BASSOÂ                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  230003ÂP.d.C.: 2.02.01.04        Miss.: 3    Pgm.:1    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  230101ÂIMPIANTO VIDEOSORVEGIANZA - INTEGRAZIONE        Â                ÂCPÂ       20.000,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â            (OO.UU.)                            Â                ÂCSÂ       20.000,00Â                Â                Â
Â  203001ÂP.d.C.: 2.02.01.04        Miss.: 3    Pgm.:1    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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 Responsabile   5 ISTR.DIR.AREA POLIZIA LOCALE
ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
ÂCapit.  Â Descrizione                                    Â                Â  Â                Â                Â                Â
ÂArtic.  Â                                                Â                Â  ÂPrevisioni 2017 ÂPrevisioni 2018 ÂPrevisioni 2019 Â
ÂN.Iden. Â                                                Â Prev.Def. 2016 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  311201ÂMIGLIORAMENTO E CONTROLLO CISCOLAZIONE STRADALE Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Â            PROGETTO VIABILITA' 2016 CONTRIB.REGÂ                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  311201ÂP.d.C.: 2.02.01.05        Miss.: 10   Pgm.:5    Â      42.812,60 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â  337001ÂServizi di protezione civile:acquisto macchine, Â                ÂCPÂ            0,00Â            0,00Â            0,00Â
Â       1Âattrezzaturetecniche, ecc. (OO.UU. prima dotazioÂ                ÂCSÂ            0,00Â                Â                Â
Â  337001ÂP.d.C.: 2.02.01.99        Miss.: 11   Pgm.:1    Â           0,00 Â  Â                Â                Â                Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â        Â                                                Â                ÂCPÂ       60.295,54Â       38.287,13Â       38.287,13Â
Â        Â                             TOTALI GENERALI    Â                ÂCSÂ       58.820,56Â            0,00Â            0,00Â
Â        Â                                                Â      78.528,60 Â  Â       60.295,54Â       38.287,13Â       38.287,13Â
Â        Â                                                Â                Â  Â            0,00Â            0,00Â            0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ


